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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES EFETIVOS 
DO MINISTÉRIO PÚBLICO DE SERGIPE – SINDSEMP-SE

Aos 19 de janeiro de 2026, às 14h50min em primeira chamada e às 15h em segunda chamada, a 
assembleia se deu de forma mista, com filiados comparecendo presencialmente e outros através de 
videoconferência  realizada  através  da  plataforma  Google  Meet,  conforme  edital  e  link 
disponibilizados previamente aos filiados, ocorreu a Assembleia Geral Ordinária do SINDSEMP-SE, 
com a presença dos sindicalizados, conforme listas de presença em anexo, com a finalidade de 
deliberar  acerca  da  seguinte  pauta:  1.  Andamento das  negociações  de 2025.  2.  Pauta  de 
reivindicações 2026; 3.  Prestação de Contas 2025; 4.  O que ocorrer.  Os trabalhos foram 
presididos  presencialmente  pelo  Coordenador de Administração e  Finanças  Dennis  Christian 
Nunes de Freitas, sem objeções. Funcionou como Secretário neste ato o Coordenador de Políticas 
Sociais,  Ivan Vieira de Araújo.  Iniciaram-se os trabalhos pelo item 1 da pauta,  em que foi 
informado à categoria sobre o andamento das negociações, conforme notícias já publicadas no site 
e redes sociais da entidade. Explicou-se o direcionamento dado pela Diretoria. O servidor Saulo 
dos Santos Lopes Cruz, participando de forma tele presencial questionou se o sindicato mantinha 
relações institucionais com os sindicatos dos servidores do TJSE e do TCE-SE porque recentemente 
as entidades haviam conquistado avanços nas carreiras dos servidores, e foi respondido pelo 
Presidente da Reunião que devido à falta de disponibilidade da Diretoria ainda não foram iniciadas 
conversas com os sindicatos sobre esse tema e aproveitou para registrar que as conquistas dos 
servidores daquele órgão não poderiam espelhar as atividades do SINDSEMP quanto ao avanço na 
carreira uma vez que se tratavam de situações diversas das vivenciadas pelos servidores do MPSE, 
como o percentual de aumento em cada nível e a quantidade de servidores em níveis finais da 
carreira.  Na sequência,  foi relatado pela Coordenadora de Assuntos Jurídicos,  Mariana Moura 
Rocha acerca do andamento dos trabalhos da Comissão de Saúde do MPSE da qual a servidora é 
integrante  e  ressaltou  que  ainda  está  em  fase  de  análise  do  formulário  preenchido  pelos 
servidores, em setembro/2025, e que foi sugerido pelo sindicato uma criação de Incidente de 
Insanidade Mental  nos PAD’s abertos contra servidores e que a Administração Superior  está 
estudando a possibilidade de criação de tal mecanismo. A Coordenadora acrescentou ainda a 
informação de que se faz necessária a criação do incidente, principalmente porque recentemente 
havia sido demitido um servidor e que se o mecanismo existisse poderia ter sido evitado tal 
infortúnio.  Novamente  houve  uma  intervenção  do  servidor  Saulo  dos  Santos  Lopes  Cruz 
solicitando informações se o sindicato havia prestado auxílio ao servidor citado (sem nomeá-lo), 
questionamento que foi devidamente respondido pelo Coordenador Dennis informando que sim, 
mas o servidor recusou o auxílio do sindicato, mesmo sendo filiado e tendo direito e, que mesmo 
sendo desligado o SINDSEMP se coloca à disposição para auxiliar no que for necessário, assim 
como foi feito com outro ex-servidor em situação semelhante. Dando seguimento com o item 2 
da pauta, ficou decidido, de forma unânime, que as pautas de 2026 seriam as mesmas que 
integraram a pauta de 2025, com exceção do já executado concurso público, sendo as seguintes: a) 
Melhorias no plano de carreira e b) Aumento real escalonado nos vencimentos base, com 
diminuição da diferença salarial entre cargos de nível médio e de nível superior , No item 3, 
o Coordenador Dennis Freitas explicou a situação financeira do sindicato, incluindo o investimento 
atualmente  em  curso,  com  bons  rendimentos  até  o  momento.  Em  seguida,  questionou  na 
Assembleia  se  alguém  do  Conselho  Fiscal  tinha  parecer  a  apresentar,  informando  que  o 
conselheiro Alex Estevam de Souza Leite havia solicitado documentações para elaboração do 
parecer, documentação foi enviada a todos do conselho ao longo da semana que se passou, mas que 
antes da apresentação da manifestação o servidor pediu desligamento do Conselho Fiscal, não 
tendo nenhum outro conselheiro feito outros questionamentos. Assim, o Presidente da Reunião 
informou que estavam abertos os questionamentos sobre a Prestação de Contas de 2025 na 
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presente assembleia e, não tendo oposição de nenhum dos presentes, as Prestações de Contas de 
2025 foram devidamente aprovadas por unanimidade.  No que ocorrer,  foi  franqueada a 
palavra aos presentes, sem manifestações e, o Coordenador de Secretaria Geral Arnaldo Barreto 
Neto informou que está integrando o Grupo de Trabalho para regulamentação dos procedimentos 
para a concessão dos acréscimos ao auxílio-saúde e que se algum servidor tiver alguma sugestão os 
canais de comunicação do mesmo estão abertos a receber qualquer auxílio. Nada mais havendo,  
encerrou-se esta reunião às 16h00min, lavrando o Coordenador de Políticas Sociais, Ivan Vieira de 
Araújo, a presente ata, acompanhada da lista de participantes presenciais e virtuais.

______________________________________
Ivan Vieira de Araújo (secretário)

Coord. de Políticas Sociais

______________________________________
Dennis Christian N. de Freitas (presidente)

Coord. de Administração e Finanças
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LISTA DE PRESENÇA - VIRTUAL
ASSEMBLEIA ORDINÁRIA DO DIA 19/01/2026

(https://meet.google.com/vxh-guzv-deb)

1. EDUARDO VIEIRA DOS SANTOS JUNIOR
2. DARLY GIULIA SANTOS ANDRADE

3. ANA CELIA BARBOSA MATIAS
4. JOAO RIBEIRO DE ALMEIDA NETO

5. IVAN VIEIRA DE ARAUJO
6. ANTONIO CARLOS ANDRADE DE CARVALHO

7. ALEXANDRE MENDONÇA SANTOS
8. SANDRO STEFANO SA AZEVEDO

9. STANLEY KLEBER NOGUEIRA SANTOS
10. MARIANA MOURA ROCHA
11. MARIANA OLIVEIRA LIMA

12. ARNALDO BARRETTO NETO
13. ROQUE JOSE DE SOUSA NETO

14. SAULO DOS SANTOS LOPES CRUZ
15. DENISE COELHO DE ALMEIDA

16. VOLESSA FREIRE SAMPAIO FISCINA
17. TAISA TORRES ARAGAO

18. ARTUR LEANDRO DA COSTA OLIVEIRA
19. GLEISE CHRISTINE NUNES DE FREITAS
20. PAULO ROBERTO NUNES DE ALMEIDA
21. ALLAN DAVIS CARVALHO MACHADO

22. JOSE BONIFACIO DA SILVA JUNIOR
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