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Aracajy, 03 de ju ho de 2024

Excelentissimo Doutor

Manoel Cabral Machado Neto
Procurador-Geral de Justiga de Sergipe.
Nesta,

Assunto: Requerimentos.

Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justiga,

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EFETIVOS DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE - SINDSEMP, por intermédio de sua Diretoria

Executiva, vem, respeitosamente, a presen¢a de Vossa Exceléncia, €XpOr € requerer o seguinte:

Em 11 de margo de 2024, esta entidade sindical protocolou oficio (GED n°
20.27.0076.0001286/2024-60) ao Procurador-Geral de Justica (PGJ), acompanhado de estudo
detalhado sobre a Pauta de Reivindicagdes de 2024 dos Trabalhadores Efetivos do Ministério

Publico de Sergipe (MPSE), realizado pela Diretoria Executiva do SINDSEMP, no intuito de iniciar
as negociagdes com a Administragio do MPSE.

No dia 05 de abril de 2024, em reunido com a assessoria do PGJ, fora informado aos
representantes da categoria que trés estudos realizados pela gestio do MPSE estavam em
andamento, quais sejam: viabilidade financeira de aumentar a Gratificagdo Especial Operacional
(GEO) para R$ 800 ou R$ 1000, impacto financeiro de reajuste do auxilio interiorizagfio e

possibilidade de realizag¢do de concurso piblico exclusivamente para técnicos.

Até o presente momento, no entanto, o Sindicato ndo foi informado sobre a conclusdo
dos mencionados estudos, nem sobre a possibilidade de se realizar estudos acerca dos demai

pontos da Pauta de Reivindicagdes apresentada em margo deste ano, que tratam dos pleitos
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cstruturais ¢ manifestamente  prioritdrios parn o categoria: valorizagdo salarial progressiva,
reestruturagdo do plano de carreira, concurso publico para os cargos de nivel médio e superior e

redugdo da jomada de trabalho para 6 horas.

Cumpre destacar o pronunciamento de Vossa Exceléncia na sessdo do Colégio de
Procuradores de Justiga do dia 16 de maio do corrente ano, em que enfatizou “que fard tudo o que
Jor passivel, dentro dos limites or¢amentdrios, para resguardar os direitos dos servidores e aquilo
que ndo for possivel serd dito com muita tranquilidade”, conforme consta registrado na respectiva
ata. Nesse ponto, ¢ inegavel que a andlise sobre os limites or¢amentarios €, consequentemente,
sobre a possibilidade ou ndo de cada uma das reivindicagdes desta categoria passa inegavelmente

pela realizagdo de estudos técnicos sobre o orgamento e sobre as finangas do orgdo.

Nesse sentido, considerando a necessidade de valorizagdo dos trabalhadores efetivos da
institui¢io, que vém manifestando sua insatisfagdo diante do tratamento desigual dirigido a essa
classe que, com tanto esforgo, vem lidando com excesso de demanda, cumulages e pressdo por
produtividade; e considerando ainda o posicionamento de Vossa Exceléncia destacado acima, no
sentido de que os pleitos serdo analisados de acordo com os limites orgamentirios da institui¢do,
esta Entidade Sindical vem, através deste expediente, reforcar a necessidade de reabrirmos um canal
de dilogo, transparente e democratico, solicitando a elaboraciio imediata de estudos técnicos, a
fim de possibilitar uma discussdo transparente ¢ fundamentada sobre a implementacio dos

pleitos das servidoras e dos servidores deste 6rgio.

Além disso, aproveitando a mengdo ao tratamento desigual direcionado aos servidores
deste 6rgdo por parte da Administragdo, tendo em vista que, por duas vezes, foi negado pela
Procuradoria-Geral o pedido de pagamento de auxilio-alimentagdo a dirigente sindical afastado do
cargo para exercicio de mandato classista, sob o argumento de ndo haver previsio legal de
pagamento do referido auxilio nessa hipotese, conforme decisdes constantes nos GED’s n°
20.27.0192.000002/20222-56 e n° 20.27.0180.0000019/2023-23, este Sindicato requer o
encaminhamento da decisio, com os respectivos fundamentos legais, que deferiu o
afastamento do cargo do Promotor de Justica Luis Fausto Dias de Valois Santos para
exercicio do mandato de Presidente da Associagiio Sergipana do Ministério Piiblico (ASMP),

visto que o referidlo membro continua recebendo o auxilio-alimentag¢do, pago pelo Ministério
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Anda sobre a pendéneia de solicitagdes desta entidade sindical, cumpre lembrar que
consta pendente pedido para acesso ao protocolo de oficios ¢ documentos diretamente via GED,
conforme expediente n® 20.27.0076.0001289/2024-76, de 12/03/2024, uma vez que o0s
raquerimentos encaminhados via protocolo fisico sdo cadastrados como “restritos”, mesmo contra a

vontade dos remetentes, impedindo que este sindicato e a categoria acompanhem o seu tramite, ou
seja, prejudicando a transparéncia que deve nortear a administragdo puablica como regra.

Solicitamos, assim, a andlise e o deferimento deste pleito, ainda sem resposta.

Por fim, considerando o crescente namero de Procedimentos Administrativos
instaurados em face dos servidores nos Gltimos meses, o SINDSEMP/SE, prezando pela lisura e
pela imparcialidade dos Procedimentos Disciplinares, solicita que esta Entidade Sindical seja
oficiada, quando da instauragio de Procedimento Administrativo Disciplinar (PAD), para

oferecer suporte aos investigados.

Insistindo na matéria antes reportada, e em observincia a Simula 641, do Superior
Tribunal de Justica, a qual dispde que “a portaria de instauragdo do processo administrativo
disciplinar prescinde da exposi¢do detalhada dos fatos a serem apurados”, esta entidade sindical,
na incumbéncia constitucional da defesa dos direitos coletivos e individuais da categoria, em
especial, do direito a intimidade e a honra, requer também que sejam as portarias de
instauracdo de PAD’s publicadas no sitio do Ministério Piblico de Sergipe sem descrigiio

pormenorizada das irregularidades investigadas.

Dessa maneira, em suma, esta Diretoria Executiva, buscando o permanente didlogo com

a Administragdo Superior, respeitosamente, solicita a Vossa Exceléncia os pedidos a seguir:

a) reabertura de um canal de diilogo, transparente e democritico, com a
realizagio imediata de estudos sobre os pleitos das servidoras e servidores

deste orgio contidos na Pauta de Reivindicagdes de 2024;

b) copia da decisdio, com os respectivos fundamentos legais, que deferiu o
afastamento do cargo do Promotor de Justica Luis Fausto Dias de Valois
Santos para exercicio do mandato de Presidente da Associagiio Sergipana do

Ministério Piblico, sem prejuizo do recebimento do aunllo-allmentaq\(\),
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¢) andlise ¢  deferimento  do pleito  encaminhado via GED n°

20.27.00?6.[]'{}01289;‘2024-76, de 12/03/2024, a fim de que seja concedido

acesso 1o protocolo diretamente vian GED a esta entidade sindical;

d) que este Sindicato seja oficiado, quando da instauragio de Procedimento

Administrativo Disciplinar (PAD), para oferecer suporte aos investigados; e

¢) que sejam as portarias de instauragio de PAD’s publicadas no sitio do
Ministério Piblico de Sergipe sem descri¢gio pormenorizada das

irregularidades investigadas.

Certos de contarmos com a atengio e boa vontade de Vossa Exceléncia em valorizar a
classe de servidoras e servidores efetivos da Casa, que também sdo diretamente responsiveis pela
boa qualidade do servigo prestado por essa nobre instituigdo, reforgamos votos de respeito e

consideragio.

Respeitosamente, (

Roq
Coordenadoria de Relag

de Sousa Neto
Institucionais e Comunicagio

Dennis Christian Nunes de Freitas
Coordenadoria de Administragdo e Finangas

arianal Iy
Coardenadora’de Politicas Sociais
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