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Promotorias do Interior.

Elaborar estudos de forma a examinar a viabilidade financeira e fiscal para o realinhamento salarial de
2016, reavaliar as disciplinagoes relativas as relotacoes de Servidores, verificar a compatibilidade de
implantagcao do Banco de Horas com o Regime de Teletrabalho, bem assim reavaliar a concessdo de

Gratificagdo de Interiorizagdo - Gl para os servidores efetivos que desempenham funcées nas
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Assuntos em Pauta

1. Viabilidade de compatibilizagao do Banco de Horas com teletrabalho;

2. Critério objetivos para Relotagao de servidores;
3. Gratificacdo de Interiorizacao - GI;
4. Realinhamento Salarial;

5. Incorporacio da Gratificacao Especial Operacional - GEO |,

Decisoes

1 - Apos realizada a leitura das Portarias nos 2.924/2015, de 16/11/2015 e de n° 112/2016, de 20/01/2016, que
respectivamente instituiu e prorrogou os trabalhos da Comissdo em tela, o Presidente, Dr. Silvio Roberto
informou que o encaminhamento de oficios as Diretorias e Coordenadorias acerca dos seguintes temas:

® compatibilidade do Banco de Horas e Teletrabalho (Assessoria Juridica);

existéncia de sistema para registro do Banco de Horas (Diretoria de Tecnologia da Informacao - DTI);
impacto financeiro do reajuste dos servidores em 2016 (Diretoria Financeira);

Gratificacao de Interiorizacdo (Diretoria de Recursos Humanos - DRH);

Banco de Horas e Teletrabalho (Secretaria-Geral).

2 - A Assessoria Juridica apresentou a Portaria n° 99/2010 do Tribunal de Contas da Unido - TCU que prevé z
existéncia do Banco de Horas com teletrabalho (Home office) e a Lei n° 12.551/2011 do Governo Federal, que
prevé a citada compatibilidade, porém nio havendo regulamentagdo no ambito estadual. Em seguida fo
apresentada pelo sindicato a Portaria n° 707/2006 do Ministério Pdblico da Unido, contento previsdo de Banco de
Horas e o regime de plantéo. Foi informado pela DTl através do Oficio n° 015/2016, de 28/01/2016, da existénciz
de sistema para registro de Banco de Horas, fazendo-se necessario a definigao de critérios para sua implantacao. A
Assessoria Juridica ficou de apresentar resposta escrita a solicitagdo da Presidéncia na préxima reuniio.

3 - A Secretaria-Geral remeteu Oficio n° 080/2016, de 01/02/2016, sugerindo a compensacéo de eventuais atrasos
no mesmo dia da sua ocorréncia. Também foi apresentado pelo Presidente da comisséo a Resolucdo CSJT ne
15172015, do Conselho Superior da Justica do Trabalho, de 09 de maio de 2105, que trata da matéria. O referido
material foi encaminhado a Assessoria Juridica para apresentagao de estudo conclusivo escrito.

4 - Concernente a aplicagao de regra para implantagao do Banco de Horas no ambito do MPSE, foi sugerido pelo
Presidente da Comissao que a DRH e Assessoria Juridica analisassem possiveis alteracdes na Portaria ne°
4.954/2014, que instituiu o turno corrido e o regime de teletrabalho no MPSE, para implantacdo de Banco de
Horas e/ou compensag¢ées de jornada de trabalho, bem como, de eventuais atrasos, propondo também aos
demais praticantes que também apresentassem propostas sobre o tema, sendo sugerido pelos representantes do
sindicato a apresentacao de minuta portaria nos moldes da Portaria n° 707/2006 do Ministério Publico da Unido. |

- No tocante ao item que trata da relotacgéo, os representantes do Sindicato com base na Resolucao ne 16/2007,
o TJSE apresentaram Minuta de Portaria para regulamentacao da relotagdo dos servidores efetivos do MPSE, em
ubstituicdo da Portaria n° 1.208, de 10/05/2011. O Diretor de DRH apresentou o histérico dos procedimentos
pertinentes aos casos de relotagdo ocorridas desde a edicao da Portaria 1.208, de 10/05/2011 e nio houve)
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qualquer reclamacgéo formal acerca das mesmas, sendo apresentado pelo Sindicato questionamentos sobre a:
relota¢ées de oficio e sua transparéncia.

6 - Sobre o realinhamento salarial a Diretoria Financeira encaminhou Oficio n° 04/2015 - DFIN, de 02.02.2016
informando que, ainda, ndo foram concluidos os calculos da projecdo da Receita para o ano de 2016 o que
prejudica a andlise do impacto na despesa com pessoal em relagdo aos limites estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei 101/2000).

6 - A DRH remeteu Oficio n° 263/2016, de 01/02/2016, apresentado informagdes de percentuais e valores dz
Gratificagao de Interiorizagdo - Gl, informando sobre a atual situagao da referida gratificagdo e que o impacto na:
despesas com pessoal depende do indice do reajuste salarial a ser aplicado. Também foi esclarecido ao Diretor de
DRH pelo Sindicato que a proposta da categoria € que os valores correspondentes a esta Gratificagao sejam iguai:
para Analistas e Técnicos, devendo ser preservadas os diferentes percentuais estabelecidos por regiao.

7 - No tocante a Incorporagao da Gratificagao Especial Operacional - GEO |, o Presidente da Comissao informot
que o referido tema néo esta contido nas discussdes da Comissao. Os representantes do sindicato destacaran
que em conversa com o Procurador-Geral de Justica, anterior a edi¢do da portaria 2.924/2015, havia ficadc
definido que o tema “Realinhamento Salarial” englobava as discussdes sobre a Incorporagao da GEO |I. Fo
sugerido por Dr. Silvio Euzébio que os representantes do Sindicato validassem a referida informagao com a PGJ.

B - Nesse contexto a sugestdo dos representantes do Sindicato foi de incorporagao da GEO |, como a redugao dc¢
correspondente percentual de crescimento do triénio, e a respectiva redugao em 50% da Gl.

Previsao

Compromissos " Responsavel

.
|
[

Inicio " Término

1. Apresentar sugestdes para alteragao da Portaria n9
4.954/2014 que instituiu o regime de teletrabalho ou|
criagdo de portaria especifica para o banco de horas

03/02/2016 | 17/02/2016 [fodos os integrantes da
Comissao

2. Analisar a minuta da portaria sobre relotacdo] 03/02/2016 | 17/02/2016 [fodos os integrantes da
proposta pelo Sindicato, e apresentar sugestées Comissao |

Representantes do
Sindicato e da Associagao
de Servidores

3. Apresentar estudos sobre a proposta de valores paral 93/02/2016 | 17/02/2016
Gl de técnicos e analistas

Representantes do
Sindicato e da Associa¢ao
de Servidores

4. Apresentar aval da PGJ acerca da discussdo dal 93/02/2016 | 17/02/2016
incorporagao da GEO | no ambito da comissao
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. 22 Reunido da Comissao as 9:00 hs no mini auditério . )
¥ 17/02/2016 | 17/02/2016 [fodos os integrantes d:
do 3° andar Comissdo

6. Apresentar resposta, por escrito, ao Oficio 06/2016
da Presidéncia da comissiao




