SINDSEH

Sindicato dos Trabalhadores Efetivos
do Ministério Publico de Sergipe

Oficion® 18/2015

Aracaju, 08 de outubro de 2015.

A Sua Exceléncia, o Senhor

Dr. Eduardo Barreto D'Avila Fontes
Procurador-Geral de Justiga em exercicio
Aracaju-SE

Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justiga,

O Sindicato dos Trabalhadores Efetivos do Ministério Publico do Estado de Sergipe —
SINDSEMP/SE, com os cumprimentos de estilo, serve-se do presente expediente para informar e requerer o

que se segue:

Conforme acordado em reunido realizada no dia 06/10/2015, remetemos os servidores a seguir
para integrar as comissoes de estudo de viabilidade e implementagio das reivindicagdes apresentadas pela

categoria.

1) Comissiio — Incorporac¢io da GEO I:

- objetivos: estudar a viabilidade da incorporagdo da GEO I ao vencimento base, minimizando o
impacto financeiro na folha do érgio;

- servidores indicados: Dennis Christian Nunes de Freitas, Alex Estevam de S. Leite e Gustavo

Mendonga Rodrigues.

2) Comissiio — Regulamentacio das Remocdes:
- objetivos: estabelecer regras internas para remogdes, em que se observem critérios objetivos e
transparéncia nos procedimentos;

- servidores indicados: Roque José de Sousa Neto, Igor Pereira Teles e Gleberton dos Santos.

3) Comissido — Aumento do Vencimento Base:

- objetivos: estudar a viabilidade financeira do o6rgdo para efetuar reajuste salarial aos
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Servidores Efetivos, inclusive em percentual superior a corregiio inflacionaria anual, a fim de melhorar os
vencimentos do MPSE em comparacdo aos praticados nos demais Ministérios Publicos Estaduais, assim
como para minorar a discrepancia entre os cargos de nivel médio e de nivel superior;

- servidores indicados: Dennis Christian Nunes de Freitas, Roque José de Sousa Neto e Alex

Estevam de S. Leite.

4) Comissdo — Isonomia de GI / Auxilio Transporte:

- objetivos: analisar a possibilidade de instituir o auxilio transporte e/ou fixar valores
isondmicos para a Gratifica¢do de Interiorizagdo percebida por Técnicos e Analistas, tendo em vista que o
modelo atual, baseado em percentual incidente sobre o vencimento base, ocasiona diferenciagio injusta na
percepgdo de tal verba entre os cargos;

- servidores indicados: Cayo Rubens Castilhano Santos, Alexandre Gongalves Silva e Saulo dos

Santos Lopes Cruz.

5) Comissdo — Implementac¢iio do Banco de Horas:

- objetivos: estudar a implementagdo do sistema de banco de horas na instituigio,
compatibilizando-o com a jornada de turno corrido;

- servidores indicados: Igor Pereira Teles, Alexandre Gongalves Silva e Saulo dos Santos Lopes

Cruz.

Desde j4, renovamos votos de estima e consideragio.
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