MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Expediente n° 20.27.0010.0001445/2025-52

Oficio n° 834/2025 - GPGJ

Aracaju, 25 de junho de 2025.
A Diretoria Executiva do SINDSEMP-SE
Sindicato dos Trabalhadores Efetivos do Ministério Publico de Sergipe
sindsempse@gmail.com

Aracaju/SE
Assunto: Encaminha Procedimento n°011/2025 - CPAI.

llustrissimas Senhoras,

llustrissimos Senhores,

Cumprimentando-o(a) cordialmente, considerando que a Procuradoria-Geral de Justica
remeteu a Comissao Permanente de Assuntos Institucionais Projeto de Lei que “altera os §§1°
e 2° do art. 27-A da Lei Estadual n° 6.450, de 16 de julho de 2008, e dd providéncias correlatas”,
tombado sob Procedimento n°011/2025 - CPAI;

Encaminhamos a Vossa Exceléncia copia do Procedimento n° 011/2025 - CPAI, da Comissao
Permanente de Assuntos Institucionais, de relatoria do Procurador de Justica Josenias Franca
do Nascimento.

Por fim, informamos a Vossa Exceléncia que a matéria sera objeto de apreciacao na préxima
Reunidao Ordinaria Colégio de Procuradores de Justica, a ser realizada no dia 26 de junho de
2025, as 10h.

Reiterando votos de elevada estima e distinta consideracao, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,

Nilzir Soares Vieira Junior

Procurador-Geral de Justica

Presidente do Colégio de Procuradores de Justica

Expediente assinado eletronicamente por Nilzir Soares Vieira Junior*, em 25/06/2025 09:47:58, conforme art. 1°,
I1,"b", da Lei 11.419/2016.

A validade deste documento pode ser conferida no site
http://sistemas.mpse.mp.br/mpse/Administrativo/Publico.html#/Expediente/ConsultaPublica
informando o numero do expediente: 20.27.0010.0001445/2025-52

Documento emitido por Rosenaldo Aragao Lima Junior em 25/06/2025 09:50.
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Oficio n° 695/2025 - GPGJ
Aracaju, 19 de maio de 2025.
A Sua Exceléncia o Senhor
Doutor Josenias Franca do Nascimento
Dignissimo Presidente da Comissao Permanente de Assuntos Institucionais
do Colégio de Procuradores de Justica

Aracaju/SE

Assunto: Encaminha Projeto de Lei.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Considerando o disposto na Lei Estadual n° 6.450, de 16 de julho de 2008, que “reestrutura o
Quadro de Pessoal dos Servicos Auxiliares do Ministério Publico do Estado de Sergipe e da
providéncias relativas ao regime juridico dos respectivos servidores”;

Considerando a Lei Estadual n° 8.274, de 06 de setembro de 2017, que acrescentou os artigos
os art. 27-A, 27-B e 27-C na Lei Estadual n° 6.450, de 17 de julho de 2008;

Considerando que, na forma do §2° do art. 27-A, “a acumulacdo de mais de um periodo sé
serd deferida com prévia indicacao de data posterior para o gozo, que devera ocorrer
improrrogavelmente no biénio subsequente”;

Considerando a necessidade de um melhor planejamento institucional, tendo em vista que
reiteradas alteracdes nos periodos de gozo de licenca-prémio por parte dos servidores efetivos
do MPSE tém gerado um aumento desnecessario de demanda administrativa, em razao da
constante necessidade de remarcacao e posterior transferéncia dos periodos de gozo;

Considerando a necessidade de aperfeicoamento da Lei Estadual n° 8.274, de 06 de setembro
de 2017, especialmente para estabelecer regras claras quanto as alteracdes nos periodos de
gozo de licenga-prémio por parte dos servidores efetivos;

Encaminhamos a Vossa Exceléncia Projeto de Lei que “altera os §§1° e 2° do art. 27-A da Lei
Estadual n° 6.450, de 16 de julho de 2008, e dd providéncias correlatas”.

Reiterando votos de elevada estima e distinta consideracao, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,

Nilzir Soares Vieira Junior
Procurador-Geral de Justica
Presidente do Colégio de Procuradores de Justica

Expediente assinado eletronicamente por Nilzir Soares Vieira Junior*, em 19/05/2025 14:27:51, conforme art. 1°,
I11,"b", da Lei 11.419/2016.

A validade deste documento pode ser conferida no site
http://sistemas.mpse.mp.br/mpse/Administrativo/Publico.html#/Expediente/ConsultaPublica
informando o nimero do expediente: 20.27.0010.0001203/2025-87

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.
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MINISTERIO PUBLICO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA

RESOLUCAO N° xxx/2025 — CPJ
DE xx DE xxxxxxxxxx DE 2025

Aprova Projeto de Lei que “altera os
§§1° e 2° do art. 27-A da Lei Estadual
n® 6.450, de 16 de julho de 2008, e da
providéncias correlatas”.

O COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA DO ESTADO
DE SERGIPE, no uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Complementar Estadual n°
02, de 12 de novembro de 1990, e

Considerando o disposto na Lei Estadual n® 6.450, de 16 de julho de
2008, que “reestrutura o Quadro de Pessoal dos Servi¢os Auxiliares do Ministério Publico do
Estado de Sergipe e da providéncias relativas ao regime juridico dos respectivos servidores’;

Considerando a Lei Estadual n°® 8.274, de 06 de setembro de 2017,
que acrescentou os artigos os art. 27-A, 27-B e 27-C na Lei Estadual n° 6.450, de 17 de julho
de 2008;

Considerando que, na forma do §2° do art. 27-A, “a acumula¢do de
mais de um periodo so sera deferida com prévia indicagdo de data posterior para o gozo, que
devera ocorrer improrrogavelmente no biénio subsequente”,

Considerando a necessidade de um melhor planejamento institucional,
tendo em vista que reiteradas alteracdes nos periodos de gozo de licenca-prémio por parte dos
servidores efetivos do MPSE tém gerado um aumento desnecessario de demanda
administrativa, em razao da constante necessidade de remarcacao e posterior transferéncia dos
periodos de gozo;

Considerando a necessidade de aperfeicoamento da Lei Estadual n°

8.274, de 06 de setembro de 2017, especialmente para estabelecer regras claras quanto as
alteragdes nos periodos de gozo de licenca-prémio por parte dos servidores efetivos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Projeto de Lei anexo que “altera os §§1°e 2°
do art. 27-A da Lei Estadual n° 6.450, de 16 de julho de 2008, e da providéncias correlatas”.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Resolugdo n° xxx/2025 — CPJ Pagina 1
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MINISTERIO PUBLICO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

SALA DAS SESSOES DO COLEGIO DE PROCURADORES DE
JUSTICA, Edificio “Governador Luiz Garcia”, em Aracaju, xx de xxxxxxxx de 2025,
204° da Independéncia e 137° da Republica.

Nilzir Soares Vieira Junior
Procurador-Geral de Justica
Presidente do Colégio de Procuradores de Justica

PROCURADORES DE JUSTICA:

Maria Cristina da G. e S. Foz Mendonc¢a Rodomarques Nascimento
Josenias Franca do Nascimento Ana Christina Souza Brandi
Celso Luis Doria Leo Maria Conceigdo de Figueiredo Rolemberg
Carlos Augusto Alcantara Machado Ernesto Anizio Azevedo Melo
Jorge Murilo Seixas de Santana Paulo Lima de Santana
Eduardo Barreto d'Avila Fontes Luiz Alberto Moura Arauijo
Deijaniro Jonas Filho Eduardo Lima de Matos
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MINISTERIO PUBLICO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTIGA

PROJETO DE LEI N°
DE DE DE 2025

Altera os §§1° e 2° do art. 27-A da
Lei Estadual n° 6.450, de 16 de
julho de 2008, e da providéncias
correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados o §§ 1° ¢ 2° do art. 27-A da Lei Estadual n°
6.450, de 16 de julho de 2008, com a redacao da Lei Estadual n° 8.274, de 06 de setembro de
2017, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 27-A (...)

§ 1° O gozo da licenca-prémio devera ocorrer, ebrigateriamente
preferencialmente, no quinquénio pesterior-ae-periodo-da-aquisicdo—do

direttoe 1mediatamente subsequente ao periodo aquisitivo, ende
admitindo-se a acumulagdo sé-eeerrera por imperiosa necessidade do
servico publico, desde que devidamente motivada e autorizada pela
Procuradoria-Geral de Justiga;

Redagao atual

§2° A acumulacdo de mais de um periodo de licenga-prémio nao obsta
o reconhecimento de novos periodos aquisitivos, desde que autorizada
na forma do paragrafo anterior.

Art. 2° Fica o Ministério Publico do Estado de Sergipe autorizado a
republicar a Lei Estadual n° 6.450, de 16 de julho de 2008, consolidada com todas as
alteracdes promovidas por esta e por leis anteriores.

Art. 3° Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo.
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COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTIGA

Aracaju, de de 2025; 204° da Independéncia e 137°
da Republica.

FABIO CRUZ MITIDIERI
GOVERNADOR DO ESTADO
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MINISTERIO PUBLICO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA

PROJETO DE LEI
EXPOSICAQO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhoras Deputadas,
Senhores Deputados,

No exercicio de sua autonomia funcional e administrativa,
consagradas no art. 127, § 2° da Constituicdo Federal e art. 116, § 5° da Constituicdo
Estadual, o Ministério Publico do Estado de Sergipe encaminha a essa Augusta Assembleia
Legislativa Projeto de Lei, objetivando aperfeicoar a redacdo dos §§ 1° e 2° do art. 27-A da
Lei Estadual n° 6.450, de 16 de julho de 2008.

A experiéncia administrativa demonstrou que a atual sistematica de
concessdo ¢ gozo da licenga-prémio, especialmente no que se refere a possibilidade de
remarcacdes sucessivas por iniciativa do servidor, tem gerado consideravel impacto no
planejamento institucional, além de ocasionar aumento da carga administrativa com a
reprogramagao constante de periodos de afastamento.

Com vistas a enfrentar tal disfuncdo, a proposta normativa estabelece
diretrizes mais objetivas e claras para a acumulacdo e o gozo da licenga-prémio,
condicionando tal hipotese a demonstracao de imperiosa necessidade do servigo, devidamente
motivada e autorizada pela Procuradoria-Geral de Justica, sem prejuizo da garantia do direito
legal dos servidores ao usufruto do beneficio.

Com o advento da Lei Estadual n° 8.274, de 06 de setembro de 2017,
reiteradas alteragdes nos periodos de gozo de licenca-prémio por parte dos servidores efetivos
do MPSE vém gerando um aumento desnecessario de demanda administrativa, em razdo da
constante necessidade de remarcagdo e posterior transferéncia dos periodos de fruigao.

A nova redagdo busca, assim, conciliar o interesse publico na
adequada continuidade dos servigos ministeriais com os legitimos direitos dos servidores,
permitindo melhor planejamento organizacional e maior seguranca juridica.

Importa salientar que a alteragdo proposta ndo implica aumento de
despesa publica, uma vez que se limita a ajustes redacionais e procedimentais no dmbito da
gestdo interna da licenga-prémio.

Expostos os motivos que moveu o Ministério Publico a encaminhar
este Projeto de Lei, honra-nos renovar a Vossas Exceléncias a nossa confianga em que o
Poder Legislativo, habitualmente sensivel aos pleitos do Ministério Publico, havera de
aprova-lo, proporcionando a esta instituicdo os meios necessarios para bem servir a sociedade.

Aracaju, xx de xxxxxx de 2025.

Nilzir Soares Vieira Junior
Procurador-Geral de Justica
Presidente do Colégio de Procuradores de Justica
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GOVERNO DO ESTADO

LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2008

Alterada pela Lei n° 6.881, de 31 de marco de 2010
Alterada pela Lei n° 6.976, de 27 de outubro de 2010
Alterada pela Lei n°® 7.274, de 30 de novembro de 2011
Alterada pela Lei n°® 8.004, de 12 de maio de 2015
Alterada pela Lei n° 8.124, de 17 de junho de 2016
Alterada pela Lei n° 8.274, de 06 de setembro de 2017
Alterada pela Lei n° 8.330, de 06 de dezembro de 2017
Alterada pela Lei n° 8.641, de 27 de dezembro de 2019
Alterada pela Lei n° 9.300, de 09 de outubro de 2023
Alterada pela Lei n®9.471, de 11 de junho de 2024
Vide Lei n° 9.595, de 15 de janeiro de 2025

Reestrutura o Quadro de Pessoal dos
Servicos Auxiliares do Ministério
Puablico do Estado de Sergipe e da
providéncias relativas ao regime
juridico dos respectivos servidores.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado aprovou e que
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados o0s cargos e as carreiras de Técnico do
Ministério Publico e de Analista do Ministério Publico no Quadro de
Pessoal dos Servicos Auxiliares do Ministério Publico do Estado de
Sergipe, na forma estabelecida no Anexo I-B, na Tabela I-B e no Anexo Il-
B desta Lel.

Art. 2° As carreiras de Técnico do Ministério Publico e de
Analista do Ministério Publico sdo constituidas dos cargos de provimento
efetivo, de mesma denominacéo, estruturadas em referéncias.

8 1° As atribuicdes dos cargos, observadas as areas de atividade,
devem ser descritas em regulamento editado por ato do Procurador-Geral
de Justica, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias.

§ 2° Os Concursos Publicos para os cargos efetivos dos servigos
auxiliares do Ministério Publico devem ser regulamentados por Resolucéo
do Colégio de Procuradores de Justica, que disciplinard o edital e as areas
especificas de atividade, quando for o caso.

Extraido do Portal de Legislagdo do Governo de Sergipe - LegisOn https://legislacao.se.gov.br/
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GOVERNO DO ESTADO

LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2008

Art. 3° Os valores de vencimento-base dos cargos das carreiras
dos servicos auxiliares do Ministério Publico sdo os constantes dos Anexos
I-A/B, nas Tabelas | - A/B, nos Anexos I1-A/B e na Tabela II-A desta Lei e
com uma progressao de 6% (seis por cento) de uma referéncia para outra.

Art. 4° O ingresso nas carreiras dos servigos auxiliares do
Ministério Publico, conforme a area de atividade ou especialidade, deve se
dar por concurso publico, de provas ou de provas e titulos, na primeira
referéncia do respectivo cargo, observada a reserva percentual de cargos
com provimento por portadores de necessidades especiais fixada em
legislacao estadual.

Art. 5° Sdo requisitos de escolaridade para ingresso nas carreiras
dos servicos auxiliares do Ministério Publico, atendidas, quando for o caso,
formacdo especializada e experiéncia profissional, a serem definidas em
regulamento e especificadas nos editais de concurso:

| - para a Carreira de Técnico do Ministério Publico, diploma de
ensino médio;

Il - para a Carreira de Analista do Ministério Publico, diploma de
grau superior.

Art. 6° O avanco na carreira se da, exclusivamente, de forma
horizontal, por tempo de servico, a cada cinco anos de efetivo exercicio no
cargo e, ainda, por titulagdo, sempre de uma referéncia para a seguinte.
(Redacao conferida pela Lei n° 8.004, de 12 de maio de 2015)
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GOVERNO DO ESTADO

LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2008

ebras—eu—trabalhes—eremmees—na—eendrgae—de—au{@p (Redacdo conferida
pela Lei n® 6.976, de 27 de outubro de 2010)

8 1° O avanco por titulacdo se da por aprofundamento de estudos,
nas seguintes hipoteses: (Redacédo conferida pela Lei n° 7.274, de 30 de
novembro de 2011)

| - participacdo, inclusive como ministrante, em eventos técnico-
cientificos, exceto em cursos preparatdrios para concursos; (Inciso incluido
pela Lei n°® 7.274, de 30 de novembro de 2011)

Il - publicacdo de trabalho cientifico do qual seja autor; (Inciso
incluido pela Lei n°® 7.274, de 30 de novembro de 2011)

IIl - graduacdo em curso de nivel superior que, no caso do
Analista do Ministério Publico, devera ser diversa daquela exigida para a
investidura no cargo; (Inciso incluido pela Lei n°® 7.274, de 30 de novembro
de 2011)

IV - conclusdo de curso de pdés-graduacdo lato sensu, do qual
resulte o titulo de especialista; (Inciso incluido pela Lei n°® 7.274, de 30 de
novembro de 2011)

V - conclusdo de curso de Mestrado ou Doutorado. (Inciso
incluido pela Lei n® 7.274, de 30 de novembro de 2011)

Pubhee—de—l%staele—deée#wpe— (Redagao conferlda pela Le| n° 6. 976 de 27
de outubro de 2010)

8§ 2° O servidor so fara jus ao avanco por titulacdo nas hipoteses
dos incisos | e Il, do paragrafo anterior, quando o titulo for adquirido em
momento posterior ao da investidura no cargo e guardar pertinéncia com as
atribuicbes dos membros e servidores do Ministério Puablico Estadual.
(Redacéo conferida pela Lei n°® 7.274, de 30 de novembro de 2011)

Extraido do Portal de Legislagdo do Governo de Sergipe - LegisOn https://legislacao.se.gov.br/



GOVERNO DO ESTADO

LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2008

2010)

8 3° A apuracdo para fins de afericao da titulacao ficara a cargo da
Escola Superior do Ministério Publico - ESMP e as respectivas conclusdes
submetidas a decisdo do Procurador-Geral de Justica, que expedird ato
especifico com tal finalidade, observados o0s seguintes parametros:
(Redacéo conferida pela Lei n° 7.274, de 30 de novembro de 2011)

exigida para-exercicio-do-cargo, 02 (dois) niveis de referéneta;
conferida pela Lei n® 7.274, de 30 de novembro de 2011)

| - pela obtencdo de graduacdo, em nivel superior, diversa da
exigida para investidura no cargo, 02 (dois) niveis de referéncia por
graduacéo, limitado a 01 (uma) graduacado; (Redacao conferida pela Lei n°
8.004, de 12 de maio de 2015)

. | § |° I . - I | F A - l, I | I 219

{duzentas-e-guarenta)-horas; (Redacdo conferida pela Lei n°® 6.881, de 31 de
marcgo de 2010)
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LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2008

ate-o-Himite-de-360-(trezentos-e-sessenta)-horas; (Redacdo conferida pela Lel
n° 6.976, de 27 de outubro de 2010)

Ve 0 Ve
1 1 1

de referéncia, até o limite de 360 (trezentos e sessenta) horas;
conferida pela Lei n°® 7.274, de 30 de novembro de 2011)

Il - para cada 180 (cento e oitenta) horas de participacdo em
eventos técnico-cientificos, nos termos do inciso I, do 8§ 1°, do art. 6° 01
(um) nivel de referéncia, até o limite de 540 (quinhentos e quarenta) horas
ou 03 (trés) niveis de referéncia; (Redacdo conferida pela Lei n°® 8.004, de
12 de maio de 2015)

apenas—am—eu#se—ez—(dels)—nhms—de—menel& (Reda(;ao conferlda pela
Lei n°® 7.274, de 30 de novembro de 2011)

Il - por curso de especializagdo (p6s-graduacdo lato sensu), que
atenda aos requisitos da Resolugcdo CNE/CES n° 1, de 08 de junho de 2007,
ou ato normativo que lhe vier suceder, limitado o respectivo avanco a
apenas um curso, 02 (dois) niveis de referéncia; (Redacéo coferida pela Lei
n° 8.004, de 12 de maio de 2015)

tmbﬂ%—ﬁ&e#wn%&d&@%(umﬂr&bﬁhe—umnwekd&refe@newr (Redacéo
conferida pela Lei n°® 6.976, de 27 de outubro de 2010)

IV - pela publicacdo de artigo cientifico, até o limite de 01 (um)
trabalho, 01 (um) nivel de referéncia; (Redacédo conferida pela Lei n° 7.274,
de 30 de novembro de 2011)
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LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2008

V1O —OuY OO w CA -

(um)-trabalhe,-02(deis) niveis-dereferéneia; (Redacdo conferida pela Lei
n° 7.274, de 30 de novembro de 2011)

V - pela publicacéo de livro, com no minimo 80 (oitenta) paginas
e tiragem minima de 100 (cem) exemplares, devidamente comprovada por
meio de documento expedido pelo editor, com registro no ISBN, até o
limite de 01 (um) trabalho, 02 (dois) niveis de referéncia; (Redacédo
conferida pela Lei n° 8.004, de 12 de maio de 2015)

VI - pela obtencdo de titulo de Mestre, 03 (trés) niveis de
referéncia, e de Doutor, 04 (quatro) niveis de referéncia. (Inciso incluido
pela Lei n°® 7274, de 30 de novembro de 2011)

8 4° Os documentos comprobatorios dos titulos de que trata este
artigo, que ndo contenham todas as indicacdes necessérias para definicdo
do critério e estabelecimento de horas correspondentes, ndo serdo aceitos
para o fim de obtencdo do avancgo por titulacdo. (Redacédo conferida pela
Lei n®7.274, de 30 de novembro de 2011)
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conferida pela Lei n°® 6.976, de 27 de outubro de 2010)

8 5° Os eventos técnico-cientificos a que se refere o inciso I, do §
1° deste artigo, somente terdo validade, para efeito de obtencdo do avanco
por titulacdo, quando realizados mediante autorizacdo de 6rgao oficial, por
entidades devida e qualificadamente autorizadas ou credenciadas pelo
Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal. (Redacéo conferida pela Lei
n° 7.274, de 30 de novembro de 2011)

8 5°%-A Somente sera admitido avanc¢o horizontal na carreira, por
titulacdo, na modalidade participacdo em eventos técnico-cientificos, nos
termos do inciso Il, § 3° do art. 6° desde que observado o intersticio
minimo de 03 (trés) anos a contar da data de cada requerimento sob o
mesmo fundamento. (Paragrafo incluido pela Lei n° 8.004, de 12 de maio
de 2015)

6.976, de 27 de outubro de 2010)

8 6° A Escola Superior do Ministério Publico do Estado de
Sergipe, enquanto entidade promotora de eventos técnico-cientificos,
expedira certificado, contendo o numero de horas, frequéncia, grau de
aproveitamento, quando for o caso, e tematica respectiva. (Redacao
conferida pela Lei n° 7.274, de 30 de novembro de 2011)
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8 7° Os titulos referidos nos incisos Il a VV do 8§ 1° e adquiridos
anteriormente a vigéncia desta Lei, também serdo considerados vélidos
para efeito de afericdo e obtencdo do avanco por titulacdo. (Redacao
conferida pela Lei n°® 7.274, de 30 de novembro de 2011)

(Redac;ao Conferlda pela Lei n0 7.274, de 30 de novembro de 2011)

8§ 8° Somente se admitira artigo cientifico, com no minimo 10
(dez) paginas, publicado em periodo com indexacdo nacional (ISSN),
acompanhado de declaracdo fornecida pelo editor ou responsavel legal do
periédico, de submissdo do artigo ao respectivo Conselho Editorial.
(Redacao conferida pela Lei n° 8.004, de 12 de maio de 2015)

8 8°%-A As exigéncias constantes do 8 8° nédo se aplicam aos
artigos cientificos publicados pela revista do Ministério Publico do Estado
de Sergipe. (Paragrafo incluido pela Lei n°® 8.004, de 12 de maio de 2015)

Admmmtmeaeé&penepde—whmsteneﬁubhee— (Paragrafo mclmdo pela Le|
n° 6.976, de 27 de outubro de 2010)

8§ 9° Os eventos técnico-cientificos, quando promovidos por
entidades privadas, somente terdo validade para efeito de avanco por
titulacdo desde que reconhecidos pela Escola Superior do Ministério
Publico. (Redacédo conferida pela Lei n° 7.274, de 30 de novembro de 2011)
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8 10. N&o serdo admitidos trabalhos cientificos elaborados em co-
autoria, nem os publicados exclusivamente por meio eletronico. (Redacao
conferida pela Lei n°® 8.004, de 12 de maio de 2015)

8 11. Os efeitos financeiros decorrentes da concessdo do avango
horizontal por titulagcdo retroagirdo a data do registro do protocolo do
respectivo requerimento. (Paragrafo incluido pela Lei n° 8.004, de 12 de
maio de 2015)

Art. 7° A lotacgédo inicial e a relotagdo dos servidores do quadro
dos servicos auxiliares do Ministério Publico sdo feitas por ato do
Procurador-Geral de Justica, de acordo com critérios de conveniéncia e
oportunidade, no interesse do servigo publico.

Art. 8° Os 39 (trinta e nove) cargos de provimento efetivo dos
servicos auxiliares do Ministério Publico, privativos de portadores de
diploma de ensino médio, atualmente ocupados, passam a integrar um
Quadro em extincdo, garantindo-se aos seus ocupantes o enquadramento no
nivel de vencimento igual ou imediatamente superior ao percebido
atualmente, de acordo com o Anexo I-A, Tabela I-A, Anexo II-A, Tabela
I1-A, desta Lel.

8§ 1° Os cargos ocupados referidos no caput deste artigo devem
ficar extintos quando ocorrer a sua vacancia, assegurando-se aos Sseus
ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos em Lei

8§ 2° Ficam extintos 03 (trés) cargos privativos de portadores de
diploma de ensino médio, adiante discriminados, que atualmente se
encontram vagos:

| - 01 (um) cargo de Agente Administrativo;

Il - 01 (um) cargo de Técnico em Contabilidade;

11 - 01 (um) cargo de Redator Técnico;

Art. 9° Os 09 (nove) cargos de provimento efetivo dos servigos
auxiliares do Ministério Publico, privativos de portadores de diploma de
nivel superior, atualmente ocupados, passam a integrar um Quadro em

extingdo, garantindo-se aos seus ocupantes o enquadramento no nivel de
vencimento igual ou imediatamente superior ao percebido atualmente, de
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acordo com o Anexo I-A, Tabela I-A, Anexo II-A, Tabela II-A desta Lei.

8§ 1° Os cargos ocupados referidos no caput deste artigo devem
ficar extintos quando ocorrer a sua vacancia, assegurando-se aos seus
ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos em Lei.

8 2° Ficam extintos 11 (onze) cargos privativos de portadores de
diploma de nivel superior, adiante discriminados, que atualmente se
encontram vagos:

I - 02 (dois) cargos de Economista;

Il - 02 (dois) cargos de Bibliotecéario;

11 - 01 (um) cargo de Técnico Especialista;

IV - 01 (um) cargo de Médico;

V - 01 (um) cargo de Psicologo;

VI - 01 (um) cargo de Enfermeiro;

VIl - 01 (um) cargo de Engenheiro Civil;

VIII - 01 (um) cargo de Professor;

IX - 01 (um) cargo de Técnico em Assuntos Historiogréaficos;

Art. 10. Os 20 (vinte) cargos de provimento efetivo dos servicos
auxiliares do Ministério Publico, privativos de nivel basico, atualmente
ocupados, passam a integrar um Quadro em extingdo, garantindo-se aos
seus ocupantes o enquadramento no nivel de vencimento igual ou
imediatamente superior ao percebido atualmente, de acordo com o Anexo |-
A, Tabela I-A, Anexo II-A, Tabela Il-A desta Lel.

8§ 1° Os cargos ocupados referidos no caput deste artigo devem
ficar extintos quando ocorrer a sua vacancia, assegurando-se aos seus

ocupantes todos os direitos e vantagens estabelecidos em Lei.

8 2° Ficam extintos 13 (treze) cargos privativos de nivel basico,
adiante discriminados, que atualmente se encontram vagos:

10
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I - 05 (cinco) cargos de Agente de Servico;
Il - 04 (quatro) cargos de Telefonista;

1l - 03 (trés) cargos de Motorista Oficial;

IV - 01 (um) cargo de Motorista.

Art. 11. Fica instituido o Auxilio Interiorizacdo (Al), de carater
indenizatoério, aos Servidores Analistas e Técnicos do Ministério Publico de
Sergipe que desempenharem as suas funcdes nas Promotorias de Justica do
Interior do Estado. (Redacéo conferida pela Lei n°® 8.124, de 17 de junho de
2016)

8 1° O Auxilio Interiorizacdo (Al) deve ser concedido em pecunia,
na folha de pagamento do més anterior ao de competéncia e atualizado por
Portaria do Procurador-Geral de Justica, seguindo indices oficiais.
(Paragrafo incluido pela Lei n°® 8.124, de 17 de junho de 2016)

8 2° Os valores do Auxilio de que trata o "caput" deste artigo € 0
constante do Anexo V da presente Lei, sendo regulamentado o seu
pagamento por Ato do Procurador Geral de Justica, disciplinando,
inclusive, as regras relativas aos beneficiarios, observando o0s seguintes
critérios: (Paragrafo incluido pela Lei n° 8.124, de 17 de junho de 2016)

—distdncia—geografica—da—Capital; (Inciso incluido pela Lei n°
8.124, de 17 de junho de 2016)

| - distancia geografica da Capital; (Redacédo conferida pela Lei n°®
8.124, de 17 de junho de 2016)

H-—-acesso-econdicbes-de-transportere (Inciso incluido pela Lei n°

11
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8.124, de 17 de junho de 2016)

Il - acesso e condigcOes de transporte; e (Redacdo conferida pela
Lei n°® 8.124, de 17 de junho de 2016)

H—condicdes-de-habitacdo- (Inciso incluido pela Lei n® 8.124, de
17 de junho de 2016)

II1 - condicOes de habitacdo. (Redacdo conferida pela Lei n°
8.124, de 17 de junho de 2016)

Art. 11-A. Fica instituida a Gratificacdo de Atividade de Seguranca
Institucional - GAS, no percentual de até 30% (trinta por cento) sobre o
vencimento-base do Cargo de Analista do Ministério Publico, considerada
sua respectiva classe inicial, a ser concedida aos Servidores do Ministério
Publico, Policiais Civis e Militares, que estejam em efetivo exercicio de
procedimento de seguranca pessoal especial de membros ou servidores, bem
assim os designados para realizar procedimentos de analise de risco, em
unidade de seguranca institucional, lotados no Gabinete de Seguranca
Institucional - GSI. (Redacado conferida pela Lei n° 9.471, de 11 de junho de
2024)

Paragrafo unico. Os percentuais da gratificacdo de que trata o
"caput"” deste artigo serdo fixados por ato do Procurador-Geral de Justica,
observados os seguintes critérios: (Paragrafo incluido pela Lei n® 8.641, de
27 de dezembro de 2019)

12
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I - complexidade da atividade desempenhada pelo servidor,
demonstrada através de relatorio fundamentado, da lavra do Diretor do GSl,
revisada anualmente; (Redacéo conferida pela Lei n°® 9.471, de 11 de junho
de 2024)

Il - efetiva participacédo do servidor em operacOes e atividades de
campo, atestadas pelo Diretor do GSI. (Inciso incluido pela Lei n° 8.641, de
27 de dezembro de 2019)

Art. 11-B. Fica instituida a Gratificacdo de Atividade de
Inteligéncia — GAI, no percentual de até 30% (trinta por cento) sobre o
vencimento-base do Cargo de Analista do Ministério Publico, considerada
sua respectiva classe inicial, a ser concedida aos Servidores do Ministério
Publico, Policiais Civis e Militares, que estejam em efetivo exercicio na
pesquisa e andlise de informacédo ou atividade investigativa, em unidade de
combate ao crime organizado, lotados no Grupo de Atuacdo Especial de
Combate ao Crime Organizado - GAECO. (Redacéao conferida pela Lei n°
9.471, de 11 de junho de 2024)

Paragrafo unico. Os percentuais da gratificacdo de que trata o
caput deste artigo serdo fixados por ato do Procurador-Geral de Justica,
observados os seguintes critérios: (Paragrafo incluido pela Lei n° 8.641, de
27 de dezembro de 2019)

I - complexidade da atividade desempenhada pelo servidor,
demonstrada através de relatério fundamentado, da lavra do Diretor do
GAECO, revisada anualmente; (Redacao conferida pela Lei n°® 9.471, de 11
de junho de 2024)

13
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Il — efetiva participacdo do servidor em operacdes e atividades de
campo, atestadas pelo Diretor do GAECO. (Inciso incluido pela Lei n°
8.641, de 27 de dezembro de 2019)

situacao que as determina: até 7090 (Revogado pela Le| n° 8. 330 de 06 de
dezembro de 2017)

Art. 12. Fica instituida a Gratificacdo Especial Operacional
(GEO), para os servidores ocupantes de cargo efetivo, no percentual de até
20% (vinte por cento) sobre o vencimento base do respectivo servidor do
Ministério Publico, a ser paga ao servidor no exercicio de atividades
extraordinarias ou de urgéncia, por prazo determinado, enquanto perdurar a
situacdo que as determina, limitada a seis meses por ano. (Redacéo
conferida pela Lei n° 8.330, de 06 de dezembro de 2017)

(Revogado pela Lei n° 8 330 de 06 de dezembro de 2017)

14
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Paragrafo unico. Nao se aplica o limite temporal de 6 (seis)

meses previsto no “caput” deste artigo, nas seguintes hipoteses: (Paragrafo
anico incluido pela Lei n° 9.300, de 09 de outubro de 2023)

I - aos Técnicos do Ministério Publico, quando lotados em
triagem técnica que englobe mais de uma Promotoria de Justica; (Inciso
incluido pela Lei n°® 9.300, de 09 de outubro de 2023)

Il - aos Analistas e Técnicos do Ministério Publico lotados no
Grupo de Apoio Operacional da Secretaria-Geral do Ministério Publico,
quando designados para atuar cumulativamente em mais de uma
Promotoria de Justica; (Inciso incluido pela Lei n° 9.300, de 09 de outubro
de 2023)

1l - aos Analistas ou Técnicos do Ministério Publico lotados em
Centros de Apoio Operacional, Coordenadorias especializadas e outros
o6rgados administrativos ligados a atividade-fim, quando designados para
substituir cumulativamente em Promotorias de Justica; e (Inciso incluido
pela Lei n°® 9.300, de 09 de outubro de 2023)

IV - aos Analistas ou Técnicos do Ministério Publico, quando
designados para atuar junto a Coordenadoria Permanente de
Autocomposicdo e Paz — COAPAZ, sem prejuizo de suas atribuicBes em
sua unidade de origem. (Inciso incluido pela Lei n°® 9.300, de 09 de outubro
de 2023)

Art. 12-A. Os Servidores que estiverem cedidos, requisitados ou a
disposicdo do Ministério Publico do Estado de Sergipe, provenientes de
outros 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica, fazem jus a
Gratificacdo Especial de Atividade (GEA), que fica instituida, sendo
correspondente ao valor do vencimento basico de Técnico do Ministério
Publico, Nivel I, constante da Tabela B, do Anexo II-B, desta Lei. (Artigo
incluido pela Lei n° 8.330, de 06 de dezembro de 2017)

15
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Art. 12-B. A jornada de trabalho dos servidores dos servigcos
auxiliares do Ministério Publico do Estado de Sergipe passara a ser de 40
(quarenta) horas semanais, a partir de 01 de janeiro de 2018, quando entéo
fardo jus a remuneracdo prevista no Anexo I-A, Tabela A, e Anexo I-B,
Tabela B, desta Lei. (Artigo incluido pela Lei n° 8.330, de 06 de dezembro
de 2017)

8 1° Os servidores dos servicos auxiliares do Ministério Publico
poderdo optar, até 30 (trinta) dias apds a entrada em vigor da presente Lei,
por continuarem sujeitos a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas
semanais, situacdo em que fardo jus a remuneracdo prevista no Anexo Il-A,
Tabela A, e Anexo II-B, Tabela B, desta Lei. (Paragrafo incluido pela Lei
n° 8.330, de 06 de dezembro de 2017)

8 2° Os servidores dos servicos auxiliares do Ministério Publico
que ndo fizerem a opcdo mencionada no paragrafo anterior serdo
automaticamente enquadrados na jornada de trabalho prevista no caput
deste artigo. (Paragrafo incluido pela Lei n°® 8.330, de 06 de dezembro de
2017)

Art. 13. Nao se aplicam, no ambito dos servigos auxiliares do
Ministério Publico:
| - a Gratificacdo Especial de Atividade Funcional, de que trata a

Lei n®5.279, de 28 de janeiro de 2004;

Il - o adicional de Nivel Universitario, previsto nas Leis Estaduais
n°s 2.148/1977, 2.548/1985, 2.558/1985 e 3.239/1992

Paragrafo Unico. Fica assegurada aos atuais servidores efetivos a
percepcdo do adicional de Nivel Universitario que legalmente lhes seja
assegurado.

Art. 14. O vencimento-base dos cargos em extin¢do e dos cargos
criados a partir da Lei n°® 6.450, de 16 de julho de 2008, que optarem pela
jornada de trabalho de 40 (quarenta horas semanais), na forma do art. 12-B,
passam a ser os constantes do Anexo I-A, Tabela A, e Anexo I-B, Tabela
B, desta Lei, respectivamente. (Redacdo conferida pela Lei n® 8.330, de 06
de dezembro de 2017)

16
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Art. 14-A. O Ministério Publico de Sergipe fica autorizado a
realizar ajustes compensatorios, com o fim de evitar perda remuneratéria
aos servidores que ndo possuem triénios, e aos que possuem até 02 (dois)
triénios, observando os seguintes percentuais sobre o nivel e a referéncia
em que se encontram, conforme estabelece o artigo 14 desta lei: (Artigo
incluido pela Lei n° 8.330, de 06 de dezembro de 2017)

I - nenhum triénio: 5,26% (cinco inteiros e vinte e seis centésimos
por cento); (Inciso incluido pela Lei n° 8.330, de 06 de dezembro de 2017)

Il - 1 (um) triénio: 2,89% (dois inteiros e oitenta e nove
centésimos por cento); (Inciso incluido pela Lei n°® 8.330, de 06 de
dezembro de 2017)

Il - 2 (dois) triénios: 0,52% (cinquenta e dois centésimos por
cento). (Inciso incluido pela Lei n° 8.330, de 06 de dezembro de 2017)

8 1° O ajuste compensatorio de que trata o caput deste artigo
ocorrera de forma gradual, a medida que o servidor for adquirindo direito
aos triénios, e cessara automaticamente quando for adquirido o 3° (terceiro)
triénio. (Paragrafo incluido pela Lei n° 8.330, de 06 de dezembro de 2017)

8 2° O ajuste compensatoério de que trata o caput deste artigo sera
aplicado aos servidores que ingressarem no Ministério Publico de Sergipe
até a data da promulgacao desta Lei. (Paragrafo incluido pela Lei n° 8.330,
de 06 de dezembro de 2017)

Art. 15. Ficam criados 115 (cento e quinze) cargos de Analista do
Ministério Publico e 100 (cem) cargos de Técnicos do Ministério Publico
no Quadro de Pessoal Efetivo do Ministério Publico, assim distribuidos,
segundo areas de concentracao:

| - Area de Ciéncias Sociais e Aplicadas:

a) 100 (cento) cargos de Analista do Ministério Publico,
reservados a diplomados em Direito;

b) 01 (um) cargo de Analista do Ministério Publico, reservado a
diplomado em Administracéo;

c) 01 (um) cargo de Analista do Ministério Publico, reservado a
17
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diplomado em Economia;

d) 03 (trés) cargos de Analista do Ministério Publico, reservados a
diplomados em Ciéncias Contabeis;

e) 02 (dois) cargos de Analista do Ministério Publico, reservados
a diplomados em Servico Social;

f) 01 (um) cargo de Analista do Ministério Publico, reservado a
diplomado em Biblioteconomia;

Il - Area de Ciéncias Exatas e Tecnologica:

a) 03 (trés) cargos de Analista do Ministério Publico, reservados a
portadores de diploma de curso superior de Informatica; (Redacdo
conferida pela Lei n°® 6.881, de 31 de margo de 2010)

b) 01 (um) cargo de Analista do Ministério Publico, reservado a
diplomado em Engenharia Civil,

I11 - Area de Ciéncias Bioldgicas e da Satde:

a) 01 (um) cargo de Analista do Ministério Publico, reservado a
diplomado em Enfermagem,;

b) 02 (dois) cargos de Analista do Ministério Publico, reservados
a diplomados em Medicina;

IV - Portadores de Diploma de Nivel Médio: 100 (cem) cargos de
Técnico do Ministério Publico, com habilitacdo de Nivel Médio, em areas
definidas nos termos do Edital do Concurso.

Art. 16. Realizado o concurso para preenchimento dos cargos de
Analista do Ministério Publico criados por esta Lei, devem ficar extintos,
proporcionalmente a nomeacdo e posse dos novos servidores efetivos, 0s
cargos comissionados cujas funcOes sejam correlatas, a seguir
discriminados:

18
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I - 05 (cinco) cargos de Assessor Técnico IV, simbolo MP-CCS-5;
Il - 03 (trés) cargos de Assessor Técnico V, simbolo MP-CCS-6;

Il - 04 (quatro) cargos de Assessor Técnico VI, simbolo MP-

CCS-7;

IV - 16 (dezesseis) cargos de Assessor Técnico VII, simbolo MP-
CCS-8;

V - 07 (sete) cargos de Assessor Técnico VIII, simbolo MP-CCS-
9;

VI - 02 (dois) cargos de Assessor Técnico IX, simbolo MP-CCS-
10;

VIl - 07 (sete) cargos de Assessor Técnico X, simbolo MP-CCS-
11;

VIII - 03 (trés) cargos de Assessor Técnico XI, simbolo MP-CCS-
12;

IX - 03 (trés) cargos de Assessor Técnico XllI, simbolo MP-CCS-
13.

Art. 17. Os cargos em comissdo do Quadro de Pessoal dos
Servicos Auxiliares do Ministério Publico serdo preenchidos por servidores
efetivos, no percentual de no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do
numero dos cargos existentes. (Redacdo conferida pela Lei n°® 6.881, de 31
de marco de 2010)

Art. 18. As funcbes de confianca, definidas no Anexo IV desta
Lei, somente podem ser ocupadas por servidores efetivos do Ministério
Publico.

Art. 19. E vedado o exercicio da advocacia pelo servidor
integrante do Quadro de Pessoal dos Servicos Auxiliares do Ministério

19

Extraido do Portal de Legislagao do Governo de Sergipe - LegisOn https://legislacao.se.gov.br/



"/

SUB LEGE LIBERTAS,
e

GOVERNO DO ESTADO

LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2008

Publico do Estado de Sergipe.

Art. 20. Os anexos | a IV constantes da Lei n® 2.818, de 18 de
julho de 1990, com a redacédo dada pela Lei n° 6.015, de 30 de outubro de
2006, devidamente consolidados em decorréncia de extincao,
transformacéo e criacdo de cargos e funcdes, operadas atraves de leis e atos
supervenientes, passam a ser os definidos nos Anexos I-A/B, Tabelas I-
A/B, Anexo II-A, Tabela II-A, Tabela 11-B, Anexo Ill, Tabelas IlI-
A/B/C/D/E/FIG e Anexo IV desta Lei, passando a compor os atuais
Quadros dos Servicos Auxiliares do Ministério Publico.

8 1° Dos 224 (duzentos e vinte e quatro) atuais cargos em
comissao de natureza especial, 54 (cinquenta e quatro) cargos ficam
extintos, e, dos 170 (cento e setenta) cargos restantes, 56 (cinquUenta e seis)
cargos permanecem inalterados em suas nomenclaturas, simbologias e
valores, como cargos em comissao de natureza especial; 09 (nove) cargos
permanecem como cargos de natureza especial com transformagio somente
de nomenclatura e/ou simbologia, e 105 (cento e cinco) cargos ficam
transformados em cargos de comissao simples, discriminados no Anexo Il
e Tabelas I11-A/B/C/D/E desta Lei.

8§ 2° Os 54 (cinquenta e quatro) cargos em comissao de natureza
especial extintos nos termos do paragrafo anterior, sdo 0s seguintes:

| - 36 (trinta e seis) cargos de Assessor de Promotor de Justica I,
simbolo MP-CCE-5;

Il - 09 (nove) cargos de Assessor de Promotor de Justica Il,
simbolo MP-CCE-6;

Il - 04 (quatro) cargos de Assessor de Promotor de Justica Ill,
simbolo MP-CCE-7;

IV - 01 (um) cargo de Chefe do Setor de Reprografia, simbolo
MP-CCE-7;

V - 01 (um) cargo de Assessor Administrativo Il, simbolo MP-
CCE-7;

VI - 01 (um) cargo de Assessor Administrativo Ill, simbolo MP-
CCE-8;
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VIl - 01 (um) cargo de Chefe dos Servicos de Manutencgéo
Hidraulica, simbolo MP-CCE-6;

VIIl - 01 (um) cargo de Chefe dos Servicos de Copa, simbolo
MP-CCE-7.

Art. 21. As modificagbes decorrentes da presente Lei nao
importam em reducdo de vencimento dos atuais servidores.

Art. 22. Os cargos criados por esta Lei devem ser providos
mediante concurso publico, de acordo com a conveniéncia administrativa e
a disponibilidade orcamentéria e financeira do Ministério Publico.

Art. 23. Aos servidores requisitados até a data da promulgacéo
desta Lei deve ser concedida a gratificacdo de que trata o art. 12,
observando o nivel e a referéncia em que atualmente se encontram de
acordo com o Anexo I-A, Tabela I-A, ndo se lhes aplicando a disposicéo
constante do paragrafo Unico do mesmo art. 12.

Art. 24. Os cargos em comissao de natureza especial de Assessor
de Procurador de Justica e de Assessor do Procurador-Geral de Justica
passam a ser privativos de bacharéis em Direito.

Paragrafo Unico. O requisito de escolaridade definido no caput
deste artigo ndo se aplica aos atuais servidores ocupantes desses cargos.

Art. 25. O art. 7° da Lei n° 3.052, de 02 de outubro de 1991, passa
a vigorar com a seguinte redacgéao:

"Art. 7° Fica autorizado o Procurador-Geral de Justica,
mediante expressa autorizacdo do Colégio de Procuradores
de Justica, em relacdo aos cargos em comissao especiais e
funcdes de confianca, a transforma-los, modifica-los,
extingui-los e estabelecer escalonamento, desde que nédo haja
aumento de despesa’.

Art. 26. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei devem
correr a conta das dotacdes orcamentéarias proprias do Ministério Publico
do Estado de Sergipe, ficando autorizado o Poder Executivo a proceder a
abertura de créditos suplementares para fazer face as despesas decorrentes
desta mesma Lei.
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Art. 27. Aplicam-se aos servidores dos Servigcos Auxiliares do
Ministério Publico, subsidiariamente, as disposicdes do Estatuto dos
Funcionérios Publicos Civis do Estado de Sergipe (Lei n° 2.148, de 21 de
dezembro de 1977, e alteracbes posteriores).

Art. 27-A. A licenca como prémio de assiduidade estabelecida na
legislacdo estadual e aplicada aos Servidores do Quadro de Pessoal dos
Servicos Auxiliares do Ministério Publico do Estado de Sergipe podera ser
convertida em pecunia, por ocasido da aposentadoria ou exoneracdo, ou
ainda, se ndo gozadas, por absoluta necessidade do servigo ou conveniéncia
da Administracdo. (Artigo incluido pela Lei n°® 8.274, de 06 de setembro de
2017)

- - = ———————

8 1° O gozo da licenca-prémio devera ocorrer; obrigatoriamente,
no quinquénio posterior ao periodo da aquisicdo do direito, onde a
acumulacdo sO ocorrera por imperiosa necessidade do servico publico,
devidamente motivada e autorizada pela Procuradoria-Geral de Justica;
(Paragrafo incluido pela Lei n° 8.274, de 06 de setembro de 2017)

8 2° A acumulacdo de mais de um periodo sO serd deferida com
prévia indicacdo de data posterior para 0 gozo, que deverd ocorrer
improrrogavelmente no biénio subsequente. (Paragrafo incluido pela Lei n°
8.274, de 06 de setembro de 2017)

L o~ WA . - .

8 3° O gozo de licencas-prémio ndo coincidirA com o recesso
forense ou férias, sendo antecipado ou postergado para tanto em sua
integralidade. (Paragrafo incluido pela Lei n°® 8.274, de 06 de setembro de
2017)

DISPOSITIVO A
SER ALTERADO
A

8 4° N&o podera entrar em gozo concomitante da licenca-prémio
um ndamero igual ou superior a metade do Quadro de Servidores. (Paragrafo
incluido pela Lei n° 8.274, de 06 de setembro de 2017)

8 5° O gozo da licenca-prémio dos servidores ndo podera ocorrer
nos meses de janeiro e de julho, sendo antecipado ou postergado em sua
integralidade. (Paragrafo incluido pela Lei n°® 8.274, de 06 de setembro de
2017)

8 6° Aplica-se, no que couber, as disposi¢cdes dos paragrafos do
art. 27-B, desta Lei, na medida da disponibilidade orcamentéria. (Paragrafo
incluido pela Lei n°® 8.274, de 06 de setembro de 2017)
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Art. 27-B. O direito a férias estabelecido na legislacdo estadual e
aplicado aos Servidores do Quadro de Pessoal dos Servicos Auxiliares do
Ministério Publico do Estado de Sergipe, quando adquirido e ndo gozado,
somente pode ser indenizado por ocasido da aposentadoria ou exoneracao,
ou ainda, se suspenso, por absoluta necessidade do servico, quando
restarem acumulados 02 (dois) ou mais periodos de férias ndo gozados.
(Artigo incluido pela Lei n° 8.274, de 06 de setembro de 2017)

8 1° As férias convertidas em pecunia ou ndo, sdo devidas com o
adicional de 1/3, nos termos dos Arts. 7°, XVII, e 39, § 3° da Constituicdo
Federal. (Paragrafo incluido pela Lei n® 8.274, de 06 de setembro de 2017)

8 2° A indenizacdo das férias convertidas em pecunia tem como
base de calculo o valor da remuneracdo do més de pagamento, sem
correcdo ou juros, e pagas de acordo com a disponibilidade orgcamentaria,
com a seguinte ordem de precedéncia: (Paragrafo incluido pela Lei n°
8.274, de 06 de setembro de 2017)

| - falecimento; (Inciso incluido pela Lei n® 8.274, de 06 de
setembro de 2017)

Il - aposentadoria; (Inciso incluido pela Lei n° 8.274, de 06 de
setembro de 2017)

Il - exoneragdo; (Inciso incluido pela Lei n° 8.274, de 06 de
setembro de 2017)

IV - anterioridade do requerimento; (Inciso incluido pela Lei n°
8.274, de 06 de setembro de 2017)

V - periodo mais antigo; (Inciso incluido pela Lei n° 8.274, de 06
de setembro de 2017)

VI - idade do interessado; e (Inciso incluido pela Lei n° 8.274, de
06 de setembro de 2017)

VIl - antiguidade na carreira. (Inciso incluido pela Lei n°® 8.274,
de 06 de setembro de 2017)

Art. 27-C. As férias anuais, regulamentadas pela Lei n°® 2.148, de
21 de dezembro de 1977, poderdo ser parceladas em até trés etapas, desde
gue assim requeridas pelo servidor, e no interesse da administracdo publica.
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(Artigo incluido pela Lei n° 8.274, de 06 de setembro de 2017)

Paragrafo unico. As férias ndo podem fracionar-se em periodos
inferiores a 10 (dez) dias. (Paragrafo incluido pela Lei n® 8.274, de 06 de
setembro de 2017)

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 29. Ficam revogadas as disposicbes em contrario, em
especial as constantes da Lei n°® 2.818, de 18 de julho de 1990.

Aracaju, 16 de julho de 2008; 187° da Independéncia e 120° da
Republica.
MARCELO DEDA CHAGAS
GOVERNADOR DO ESTADO

Benedito de Figueiredo
Secretario de Estado da Justica e da Cidadania

Clovis Barbosa de Melo
Secretario de Estado de Governo

ReestruturaMP2008
JRNC.

Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial do Estado.

REV
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ANEXO I-A

Quadro de Cargos de Provimento Efetivo dos Servicos Auxiliares do
Ministério Publico do Estado de Sergipe - Em extincdo a partir da vigéncia
desta Lei.

ANEXO I-B

Quadro de Cargos de Provimento Efetivo dos Servigcos Auxiliares do
Ministério Publico do Estado de Sergipe - Criados a partir da vigéncia desta
Lei.

TABELA I-A (DO ANEXO I-A)

Tabela de vencimentos dos cargos de provimento efetivo dos Servigos
Auxiliares do Ministério Publico do Estado de Sergipe - Em extincdo a
partir da vigéncia desta Lei.

TABELA I-B (DO ANEXO I-B)

Tabela de vencimentos dos cargos de provimento efetivo dos Servicgos
Auxiliares do Ministério Publico do Estado de Sergipe - Criados a partir da
vigéncia desta Lei.

ANEXO II-A

Quadro demonstrativo de cargos de provimento efetivo dos Servicos
Auxiliares do Ministério Publico do Estado de Sergipe extintos e em
extingdo a partir da vigéncia desta Lei.

TABELA II-A

Quadro demonstrativo de cargos de provimento efetivo dos Servicos
Auxiliares do Ministério Publico do Estado de Sergipe extintos e em
extingcdo a partir da vigéncia desta Lei.

ANEXO II-B

Quadro demonstrativo de cargos de provimento efetivo dos Servigos
Auxiliares do Ministério Publico do Estado de Sergipe criados a partir da
vigéncia desta Lei.

ANEXO Il
Quadro de cargos de provimento em comissdo de natureza especial e
simples dos Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado de Sergipe.

TABELA I1lI-A
Cargos em comissao de natureza especial transformados a partir da vigéncia
desta Lei.
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TABELA I111-B
Cargos em comissédo de natureza especial extintos a partir da vigéncia desta
Lei.

TABELA I111-C
Transformagédo de cargos em comissdo de natureza especial em cargos de
comissao simples.

TABELA 111-D
Discriminagédo dos cargos em comissdo de natureza simples transformados a
partir da vigéncia desta Lei.

TABELA IlI-E
Discriminacdo dos cargos em comissdao simples de assessoramento de
gabinete de Promotor de Justica (art. 16 desta Lei).

TABELA IllI-F
Discriminacdo dos cargos em comissdo de natureza especial a partir da
vigéncia desta Lei.

TABELA 111-G

Discriminacdo dos cargos em comissdo de natureza especial de Assessor de
Procurador de Justica e Assessor de Procurador-Geral de Justica a partir da
vigéncia desta Lei.

ANEXO IV
Quadro das funcdes de confianca dos Servicos Auxiliares do Ministério
Publico do Estado de Sergipe
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ANEXO I-A

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DOS SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
SERGIPE

EM EXTINCAO A PARTIR DA VIGENCIA DESTA LEI

GRUPOS OCUPACIONAIS REFERENCIAS | VENCIMENTO INICIAL
NIVEL SIMBOLO / CATEGORIA
BASICO NB-1 1al5 R$ 415,00
MEDIO NM-1 1a15 R$ 572,05
SUPERIOR NS-1 1a15 R$ 1.105,55

LEGENDA TECNICA:
O vencimento de cada referéncia encontra-se discriminado na tabela Anexo I-A.

ANEXO I-B

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DOS SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
SERGIPE

CRIADOS A PARTIR DA VIGENCIA DESTA LEI

GRUPOS OCUPACIONAIS REFERENCIAS | VENCIMENTO INICIAL
NIVEL |SIMBOLO/CATEGORIA
MEDIO NM-1 1a15 R$ 572,05
SUPERIOR NS-1 1a15 R$ 1.105,55

LEGENDA TECNICA:
O vencimento de cada referéncia encontra-se discriminado na tabela Anexo I-B.

Fonte: CRH/DERH
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Fonte: CRH/DERH
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DE 16 DE JULHO DE 2023
TABELA I - B (DO ANEXO | - B)

REFERENCIA / SIMBOLOS NNEEMEBIO NNEL-SUPERIOR

NM-1 NS-1
T 542,05 110555
2 606:34 117188
3 642+5 124219
4 681;32 131642
5 2220 1395-+/42
6 +65:53 1474946
+ 81146 156823
8 860;15 166232
9 91176 1+/62,06
10 966;4+ 18648
1 102446 1974985
12 1-085,93 209864
13 115309 222456
14 122616 235803

Fonte: CRH/DERH

Extraido do Portal de Legislagao do Governo de Sergipe - LegisOn https://legislacao.se.gov.br/

29



“ ﬂponvm iﬂ

SUB LEGE LIBERTAS,
e

GOVERNO DO ESTADO

LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2023

Valores para Carga Horaria de 40 horas semanais
(Redacédo conferida pela Lei n°® 8.330, de 06 de dezembro de 2017)
(Vide Anexo IX da Lei n°® 9.595, de 15 de janeiro de 2025)

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DOS SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE SERGIPE EM EXTINCAO A PARTIR DA VIGENCIA DA LEI N° 6.450/2008

Valores vigentes a partir de 1° de janeiro de 2018

TABELA A
ADMINISTRADOR /
ANALISTA DE SISTEMA /
AGENTE DE AGENTE ECONOMISTA/
BIBLIOTECARIO / TECNICO
SERVICOS / ADMINISTRATIVO / :
CARGOS DE : ESPECIALISTA / MEDICO /
MOTORISTA OFICIAL TECNICO EM >
PROVIMENTO PSICOLOGO /
/ TELEFONISTA / CONTABILIDADE /
EFETIVO . ENFERMEIRO /
MOTORISTA/ REDATOR TECNICO/
DETETIVE POLICIAL PROGRAMADOR ENGENHEIRO / PROFESSOR
/ TECNICO EM ASSUNTOS
HISTORIOGRAFICOS /
PEDAGOGO
REFERENCIA / NIVEL BASICO NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR
SIMBOLOS NB-1 NM-1 NS-1
1 R$ 1.531,82 R$ 2.111,57 R$ 4.080,95
2 R$ 1.623,72 R$ 2.238,26 R$ 4.325,81
3 R$ 1.721,15 R$ 2.372,55 R$ 4.585,37
4 R$ 1.824,42 R$ 2.514,90 R$ 4.860,47
5 R$ 1.933,88 R$ 2.665,80 R$ 5.152,10
6 R$ 2.049,91 R$ 2.825,74 R$ 5.461,23
7 R$ 2.172,90 R$ 2.995,27 R$ 5.788,90
8 R$ 2.303,28 R$ 3.175,00 R$ 6.136,24
9 R$ 2.441,48 R$ 3.365,49 R$ 6.504,42
10 R$ 2.587,97 R$ 3.567,42 R$ 6.894,68
11 R$ 2.743,26 R$ 3.781,48 R$ 7.308,37
12 R$ 2.907,86 R$ 4.008,37 R$ 7.746,87
13 R$ 3.082,33 R$ 4.248,88 R$ 8.211,69
14 R$ 3.267,28 R$ 4.503,82 R$ 8.704,39
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TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DOS SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE CRIADOS A PARTIR DA VIGENCIA DA LEI N° 6.450/08

Fonte: CRH/DERH
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| R$ 3.463,32

| R$ 4.774,05 | R$ 9.226,67

Valores para Carga Horaria de 40 horas semanais
(Redacao conferida pela Lei n°® 8.330, de 06 de dezembro de 2017)

Valores vigentes a partir de 1° de janeiro de 2018

TABELA B
CARGOS DE TECNICO DO ANALISTA DO
PROVIMENTO MINISTERIO MINISTERIO
EFETIVO PUBLICO PUBLICO
REFERENCIA / NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR
SIMBOLOS NM-1 NS-1
1 R$ 2.111,57 R$ 4.080,95
2 R$ 2.238,26 R$ 4.325,81
3 R$ 2.372,55 R$ 4.585,37
4 R$ 2.514,90 R$ 4.860,47
5 R$ 2.665,80 R$ 5.152,10
6 R$ 2.825,74 R$ 5.461,23
7 R$ 2.995,27 R$ 5.788,90
8 R$ 3.175,00 R$ 6.136,24
9 R$ 3.365,49 R$ 6.504,42
10 R$ 3.567,42 R$ 6.894,68
11 R$ 3.781,48 R$ 7.308,37
12 R$ 4.008,37 R$ 7.746,87
13 R$ 4.248,88 R$ 8.211,69
14 R$ 4.503,82 R$ 8.704,39
15 R$ 4.774,05 R$ 9.226,67

Extraido do Portal de Legislagao do Governo de Sergipe - LegisOn https://legislacao.se.gov.br/

31



“ ﬁpoavm iﬂ

SUB LEGE LIBERTAS,
e

GOVERNO DO ESTADO

LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2023

DENOMINACA [ GRUPOS | RE | QUAD | BENOMINACA |  GRUPOS | RE | CARGO QUAD FOF | MENCHME
ODOCARGO | OCURACIONAIS | | RO | OPDOCARGO | OCURACIONAIS | | S RO AL | NFo
BDE | NiIMEE | eATEGO | | ATUA | BE | NIMEL | CATEGO | | BEXHINT ATUA HNICIAL
PROVAMENTO- RIA L £ | PROVAMENTO- RIA L oS L
EFETNO siMBOL EFETIVO SiMBOL

o
AGENTE — DE |BASICO | A-NB-1A- | 1a | 10 |AGENTE  DE|(BASICO| NB-X* | 1a| 05 05 05 | R$415.00
SERVICOS B | 15 SERVICOS 15
FELEFONISTA | BASICO | A-NB-1A-| 1a | 04 |FELEFONISTA |[BASICO| NB-1 | 1a| o4 00 00 | R$415,00

B | 15 15
MOTORISTA- |BASICO| ANB-1+ | 1a| 10 |MOTORISFA- |[BASICO| NB-1 | 1a| 63 o7 07 | R$415,00
OFICIAL MB+/C | 15 OFICIAL 15
MOTORISTA |BASICO| ANB-1C | 1a| ©08 |MOTORISTA |BASIcO| NB-1 | 1a| o2 o7 067 | R$415.00

15 15
DETETIVE | BASICO| ANB-1C | 1a | ©01 |DEFEFNE BASICO| NB1 |[1a| o0 01 01 | R$415,00
POLICIAL 15 POLICIAL 15
SUBTFOTAL-DE-CARGOS{1) 33 | SUBTOFAL DECARGOS{1) 13 20 20
AGENTE- MEDIO | A-NM- | 1a| 20 |AGENTE MEDIO | NM-1 |1a| 6% 19 19 | R$572.05
ADMINISTRAT} B | 15 ADMINISTRAT 15

F-NM- MO

1A/B
FECNICO— EM | MEDIO | FNM- | 1a| ©6 |FECNICO EM| MEDIO| NM1 | 1a| o2 o5 05 | R$572.05
CONTABHLIDA AnB | 15 CONTABHIDA 15

DE

REDATOR | MEDIO| FNM- | 1a| 14 |REBATOR MEDIO | NM-1 |1a| 6% 13 13 | R$572.05
FECNICO IAB | 15 FECNICO 15
PROGRAMADO | MEDIO | A-NM—- | 1a| 02 |PROGRAMADO |MEDIO| NM1 | 1a| 00 02 02 | R$572,05

InB | 15 R 15

F-NM-

1A/B
SUBTOFAL DE CARGOS{(2) 42 | SUBTOTAL DE CARGOS{(2) 03 39 39 | -
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ADMINISTRAD | SURPERI | FNS- | 28| 02 |ADMINISTRAD | SUPERI| NS2 | 21a]| o0 02 02 | R$110555
OR OrR | AB | 15 OR OR 15
FE-NS-
2A/B-eC
ANALISTA DE | SURPERI [ F-NS- | 18| 061 |[ANALISTA DE|SUPERI| NS | 21a| 00 01 01 | R$110555
SISTEMA OrR | AB | 15 SISTEMA OR 15
FE-NS-
2A/B-eC
ECONOMISTA [ SUPERI| FNS- [ 1a| 02 |ECONOMISTA |SURERI| NSt [ 1a]| 02 00 00 | R$110555
OrR | AB | 15 OR 15
FE-NS-
2A/B-eC
BIBLIOTECARI | SURERI | F-NS- | 18| 02 |[BIBLIOTECARI [ SUPERI| NS2 | 1a| 02 00 00 | R$110555
o OrR | AB | 15 o OR 15
FE-NS-
2A/B-eC
FECNICO- SUPER}I | FE-NS- | 1a | 04 |FECNICO SUPERI [ NS1 |2a| o2 03 03 | R$110555
ESPECIALISTA | OR | 2A/BecCc | 15 ESPECIALISTA | OR 15
MEDICO SUPER} | FE-NS2C | 2a | 02 |MEDICO SUPERI [ NS1 |2a]| o2 01 01 | R$-110555
OR 15 OR 15
PSICOLOGO | SURER}I | FE-NS2C | 1a | 061 |PSICOLOGO | SUPERI| NSt | 1a| o2 00 00 | R$-110555
OR 15 OR 15
ENFERMEIRO | SUPERI | FE-NS2Cc | 1a| ©01 |ENFERMEIRO |SUPERI| NSt |[1a]| o2 00 00 F$
OR 15 OR 15 1.105,55
ENGENHEIRO | SURPERI | FE-NS2C | 1a| ©01 |ENGENHEIRO |SURERI| NSt |[1a]| o2 00 00 | R$110555
OR 15 CRAL OR 15
PROFESSOR | SUPERI| FNS1B | 1a| ©02 |PROFESSOR |SUPRPERI| NSt |[1a]| o2 01 61 | R$110555
OR 15 OR 15
FECNICO—— EM | SUPERI | FE-NS2C | 1a | ©01 |TECNICO EM|SURPERI| NS-1 |[1a]| o2 00 00 | R$-110555
ASSUNTFOS- | ©OR 15 ASSUNTOS- | ©OR 15
HISTORIOGRAF HISTORIOGRAF
1cos 1cos
PEDAGOGO | SURPERI | FE-NS2c | 1a | 01 |PEBAGOGO SUPERI [ NS1 | 2a]| o0 01 61 | R$-110555
OR 15 OR 15
SUBTOTAL DE CARGOS(3) 20 | SUBTOFAL DECARGOS(3) 11 09 09 -
FOFAL GERAL DE CARGOS {1+ 2+3) 95 | FOFAL GERAL DE CARGOS {1+ 2+3) 27 68 68 -

Fonte: CRH/DERH
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e)-atuais-cargos-gue-se-encontram
argosd minados-da-seguinte
H
o)-atuais-cargoes-que-se-encontram
H
argos—d minados-da-seguinte
i)
argo-de-Psicélogo-01-{um)-cargo
El
e)-atuais-cargosque-se-encontram
i)
onomista-e-Quimico-lndustria
OUADRO DEMONSTRA O DE CARGOS DE PROVIMENTO /O DO RVICOS AU ARES DO-M RIO

%
RIE|B|6
B|5|8|8

Fonte: CRH/DERH
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ANEXO II-A
(Redacao conferida pela Lei n°® 8.330, de 06 de dezembro de 2017)
Valores para Carga Horaria de 30 horas semanais

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DOS SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE SERGIPE EM EXTINCAO A PARTIR DA VIGENCIA DA LEI N° 6.450/08

Fonte: CRH/DERH

TABELA A
ADMINISTRADOR /
ANALISTA DE SISTEMA /
AGENTE ECONOMISTA /
ADMINISTRATIVO | BIBLIOTECARIO / TECNICO
CARGOS DE )?\\/IGOE'IN(;IEIS'E:(E)?I/CI:?:LSI/ /| TECNICO EM ESPECIALISTA/ MEDICO /
PROVIMENTO CONTABILIDADE / PSICOLOGO /
TELEFONISTA/ MOTORISTA /
EFETIVO DETETIVE POL I1C1AM REDATOR ENFERMEIRO /
TECNICO / ENGENHEIRO / PROFESSOR
PROGRAMADOR | /TECNICO EM ASSUNTOS
HISTORIOGRAFICOS /
PEDAGOGO
REFERENCIA / NIVEL BASICO NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR
SIMBOLOS NB-1 NM-1 NS-1

1 R$ 806,22 R$ 1.111,35 R$ 2.147,87
2 R$ 854,59 R$ 1.178,03 R$ 2.276,74
3 R$ 905,87 R$ 1.248,71 R$ 2.413,34
4 R$ 960,22 R$ 1.323,63 R$ 2.558,14
5 R$ 1.017,83 R$ 1.403,05 R$ 2.711,63
6 R$ 1.078,90 R$ 1.487,23 R$ 2.874,33
7 R$ 1.143,63 R$ 1.576,46 R$ 3.046,79
8 R$ 1.212,25 R$ 1.671,05 R$ 3.229,60
9 R$ 1.284,99 R$ 1.771,31 R$ 3.423,38
10 R$ 1.362,09 R$ 1.877,59 R$ 3.628,78
11 R$ 1.443,82 R$ 1.990,25 R$ 3.846,51
12 R$ 1.530,45 R$ 2.109,67 R$ 4.077,30
13 R$ 1.622,28 R$ 2.236,25 R$ 4.321,94
14 R$ 1.719,62 R$ 2.370,43 R$ 4.581,26
15 R$ 1.822,80 R$ 2.512,66 R$ 4.856,14
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TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DOS SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE CRIADOS A PARTIR DA VIGENCIA DA LEI N° 6.450/08

Fonte: CRH/DERH
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ANEXO Il - B

(Redacao conferida pela Lei n°® 8.330, de 06 de dezembro de 2017)
(Vide Anexo VIII da Lei n®9.595, de 15 de janeiro de 2025)

Valores para Carga Horaria de 30 horas semanais

TABELA B
CARGOS DE TECNICO DO
PROVIMENTO MINISTERIO MlNllAs’\TIAELRI%TQL’J%?_lco
EFETIVO PUBLICO
REFERENCIA / NIVEL MEDIO NIVEL SUPERIOR
SIMBOLOS NM-1 NS-1
1 R$1.111,35 R$ 2.147,87
2 R$ 1.178,03 R$ 2.276,74
3 R$ 1.248,71 R$ 2.413,34
4 R$ 1.323,63 R$ 2.558,14
5 R$ 1.403,05 R$ 2.711,63
6 R$ 1.487,23 R$ 2.874,33
7 R$ 1.576,46 R$ 3.046,79
8 R$ 1.671,05 R$ 3.229,60
9 R$ 1.771,31 R$ 3.423,38
10 R$ 1.877,59 R$ 3.628,78
11 R$ 1.990,25 R$ 3.846,51
12 R$ 2.109,67 R$ 4.077,30
13 R$ 2.236,25 R$ 4.321,94
14 R$ 2.370,43 R$ 4.581,26
15 R$ 2.512,66 R$ 4.856,14
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ANEXO Il
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE NATUREZA ESPECIAL E SIMPLES DOS
SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE

SITUACAO ATUAL - LEI N° 6.015 DE 30 DE OUTUBRO DE 20086,

SITUACAO NOVA - VIGENTE A PARTIR DA DATA DE PUBLICACAO

que altera a Lei n° 2818, de 18 de julho de 1990 DESTA LEI
DENOMINACAO DOS| QUANTIDADE | SIMBOLO VALOR DENOMINACAO DOS | QUANTIDADE | SIMBOLO VALOR
CARGOS DE DE VAGAS VIGENTE [ CARGOS DE DE VAGAS VIGENTE REAL
PROVIMENTO EM ATUAIS REAL A PROVIMENTO EM A PARTIR DE
COMISSAO PARTIR DE | COMISSAO DE NATUREZA 01/01/07 (R$)
01/01/07 ESPECIAL
(R$)
Assessor de Promotor de 42 MP-CCE- 1.875,64 Assessor de Procurador de 42 MP-CCE- 2.174,28
Justica GP Justica GP
Assessor de Procurador- 01 MP-CCE- 1.875,64 Assessor de Procurador-Geral 01 MP-CCE- 2.174,28
Geral de Justica GP de Justica GP
Coordenador 04 MP-CCE- 1.754,31 Coordenador 04 MP-CCE- 1.754,31
1 1
Assessor  Planejamento e 01 MP-CCE- 1.754,31
Orcamento 1
Diretor de Divisdo 03 MP-CCE- 1.147,40 Diretor de Divisdao Especial 05 MP-CCE- 1.147,40
Especial Orcamentario e 2 Orcamentario e Financeiro 2
Financeiro Diretor de Divisdo Especial de
Diretor de Divisao Material e Patrimonio
Especial de Material e Diretor de Divisdo Especial de
Patrimobnio Apoio Administrativo
Diretor de Divisao Diretor do Centro Médico
Especial de Apoio Diretor ~ Administrativo e
Administrativo Pedagoégico -ESMP
Assessor Planejamento e 02 MP-CCE- 1.147,40 Assessor de Analise 01 MP-CCE- 1.147,40
Orgamento 2 Institucional | 2
Assessor de  Analise Chefe do Gabinete do 01 MP-CCE- 752,15
Institucional | Procurador-Geral de Justica 3
Diretor de Servico Social 01 MP-CCE- 752,15
3
Assessor de Analise 01 MP-CCE- 752,15
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Institucional 11 3
ASssessor de Analise 04 MP-CCE- 485,11
Institucional 111 4
Assessor Militar 01 MP-CCE- 485,11
4
Diretor do Centro 02 MP-CCE- 1.147,40 AsSsessor de Analise 03 MP-CCE- 304,75
Médico 2 Institucional 1V 5
Diretor Administrativo e SUBTOTAL DE CARGOS 65
Pedagogico -ESMP DENOMINACAO DOS | QUANTIDADE | SIMBOLO VALOR
CARGOS DE DE VAGAS VIGENTE A
PROVIMENTO EM PARTIR DA
COMISSAO SIMPLES PUBLICACAO
DESTA LEI
Diretor de Diviséao 01 MP-CCS-1 4.196,48
Administrativa do
Forum Gumersindo Bessa
Diretor de Divisdo de 04 MP-CCE- 752,15 Diretor do Cartorio 01
Manutencédo e Suporte 3 Diretor de Divisdao de 01 MP-CCS-2 3.774,60
Diretor de Biblioteca Manutencédo e Suporte
Diretor ~de  Divisdo Diretor de Biblioteca 01
Administrativa Diretor da Divisdo de Anélise 01
Diretor do Cartério e Projeto de Informatica
Assessor Técnico | 01
Assessor de  Analise 02 MP-CCE- 752,15 Assessor Técnico Il 02 MP-CCS-3 3.395,36
Institucional Il 3
Chefe do Gabinete do 01 MP-CCE- 752,15 Assessor Técnico 111 03 MP-CCS-4 2.823,90
Procurador-Geral de 3
Justica
Assessor Técnico | 08 MP-CCE4 485,11 Assessor Técnico IV 06 MP-CCS-5 2.537,46
Assessor Militar 01 MP-CCE4 485,11 Assessor Técnico V 05 MP-CCS-6 2.281,92
Assessor de Promotor de 47 MP-CCE- 304.76 Chefe dos Servicos de 01
Justica 5 Manutencéo - Capital
Assessor Técnico Il 10 MP-CCE- 304,76 Chefe dos Servicos de 01
5 Manutencéo - Interior
Chefe: Servigos de 03 MP-CCE- 304,76 Chefe dos Servigos 01
Instalacdo Elétrica; 5 Administrativos
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Servigos de Central, Ar- Chefe do Setor de 01 MP-CCS-7 1.810,28
condicionado e Almoxarifado
Elevadores; Servicos de Chefe do Setor de Transporte 01
Atividades
Complementares
Assessor de Promotor de 33 MP-CCE- 199,27 Chefe do Setor de Patriménio 01
Justica Il 6
Assessor Técnico Il 05 MP-CCE- 199,27 Assessor Técnico VI 07
6

Assessor Técnico- 02 MP-CCE- 199,27 Assessor Técnico VII 18 MP-CCS-8 1.616,21
Administrativo | 6
Assessor  Administrativo 02 MP-CCE- 199,27 Assessor Técnico VIl 08 MP-CCS-9 1.493,81
I 6
Chefe: Servicos de 04 MP-CCE- 199,27 Assessor Técnico IX 03 MP-CCS- 1.108,33
Manutencdo Hidraulica, 6 10
Setor de Patriménio, Assessor Técnico X 17 MP-CCS- 940,05
Setor de Almoxarifado, 11
Setor de Transportes
Assessor de Promotor de 17 MP-CCE- 99,63 Chefe do Setor de Protocolo 01
Justica Il 7
Assessor Técnico- 09 MP-CCE- 99,63 Assessor Técnico XI 12 MP-CCS- 783,93
Administrativo Il 7 12
Assessor  Administrativo 12 MP-CCE- 99,63 Assessor Técnico XlI 11 MP-CCS- 584,21
1 7 13
Chefe: Setor de 05 MP-CCE- 99,63 SUBTOTAL DE CARGOS 105
Reprografia, Servicos de 7
Telefonia, Protocolo,
Servigos de Copa,
Ascensoristas
Assessor  Administrativo 05 MP-CCE- 86,00 TOTAL GERAL DE 170
i 8 CARGOS
TOTAL DE CARGOS 224

Fonte: CRH/DERH
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Legenda Técnica:

Dos 224 (duzentos e vinte e quatro) Cargos em Comissdo de Natureza Especial, 54 (cinquenta e quatro) cargos foram extintos e, dos 170 (cento e setenta) cargos restantes,
56 (cinquenta e seis) permaneceram inalterados em suas nomenclaturas, simbologias e valores, ficando 114 (cento e catorze) cargos que foram transformados da seguinte
forma: 09 (nove) permaneceram como Cargo de Natureza Especial e 105 (cento e cinco) em Cargo em Comissao Simples, discriminados logo abaixo:

I- Cargos em Comissdo de Natureza Especial que permaneceram inalterados em nomenclatura, simbologia e valor:

56 (cinquenta e seis) cargos distribuidos da seguinte forma: 42 (quarenta e dois) cargos de Assessor de Procurador de Justica; 01 (um) cargo de Assessor de Procurador-
Geral de Justica; 04 (quatro) cargos de Coordenador; 05 (cinco) cargos de Diretor, especificados da seguinte forma: 01 (um) cargo de Diretor da Divisdo Especial
Orcamentéria e Financeira, 01 (um) cargo de Diretor de Divisdo Especial Orcamentaria, 01 (um) cargo de Divisdo Especial de Material e Patriménio, 01 (um) cargo de
Diretor do Departamento Especial de Apoio Administrativo, 01 (um) cargo de Diretor de Centro Médico, 01 (um) cargo de Direito Administrativo e Pedagdgico — ESMP,
01 (um) cargo de Chefe de Gabinete do Procurador-Geral de Justica, 01 (um) cargo de Assessor de Analise Institucional I, 01 (um) cargo de Assessor Militar.

I1- Cargos em Comissdo de Natureza Especial que foram extintos:

54 cargos foram extintos, discriminados da seguinte forma: 36 (trinta e seis) cargos de Assessor de Promotor de Justica I, 09 (nove) cargos de Assessor de Promotor de
Justica I1, 04 (quatro) cargos de Assessor de Promotor de Justica Ill, 01 (um) cargos de Chefe do Setor de Reprografia, 01 (um) cargo de Assessor Administrativo Il, 01
(um) Chefe do Servico de Manutenc¢do Hidraulica, 01 (um) Chefe dos Servicos de Copa.

I11- Cargos em Comissdo de Natureza Especial que sofreram transformacdes de nomenclatura, simbologia e valor:

09 cargos sofreram transformacdes da seguinte forma: 01 (um) cargo de Assessor de Planejamento e Orcamento, simbolo MP-CCE-2, sofreu transformacéo de simbologia,
passando para o simbolo MP-CCE-1, 04 (quatro) cargos de Assessor Técnico I, simbolo MP-CCE-4, sofreram transformacdo de nomenclatura, passando a serem
denominadas de 04 (quatro) cargos de Assessor de Analise Institucional I, 01 (um) cargo de Assessor Técnico I, simbolo MP-CCE-4, sofreu transformacdo de
nomenclatura, passando a ser denominado de Assessor de Analise Institucional 1V, simbolo MP-CCE-5, sendo que 01 (um) cargo esta preenchido e 02 (dois) cargos se
encontram vagos.

V- Cargos em Comissdo de Natureza Especial que sofreram transformacdes para Cargos em Comissao Simples.

105 (cento e cinco) cargos sofreram transformacdes da seguinte forma:

=>»01 (um) cargo de Diretor de Divisdo Administrativa, simbolo MP-CCE-3, sofreu transformac&o de nomenclatura e simbologia, passando a ser denominado de Diretor
de Divisao Administrativa do Forum Gumersindo Bessa, simbolo MP-CCS-1;

=>»01 (um) cargo de Diretor do Cartério, simbolo MP-CCE-3, sofreu transformacéo de simbologia, passando para o simbolo MP-CCS-1;

=>01 (um) cargo de Diretor de Divisdo de Manutencéo e Suporte, simbolo MP-CCE-3, sofreu transformacdo de simbologia, passando para o simbolo MP-CCS-2;

=>»01 (um) cargo de Diretor de Biblioteca, simbolo MP-CCE-3, sofreu transformacéo de simbologia, passando para o simbolo MP-CCS-2;

=01 (um) cargo de Assessor de Analise Institucional Il, simbolo MP-CCE-3, sofreu transformacdo de nomenclatura e simbologia, passando a ser denominado de
Assessor Técnico, I, simbolo MP-CCS-2;
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=>03 (trés) cargos de Assessor Técnico I, simbolo MP-CCE-4, sofreram transformacdo de nomenclatura e simbologia, passando a serem denominados de: 02 (dois)
cargos de Assessor Técnico Il, simbolo MP-CCS-3, e 01 (um) cargo de Assessor Técnico |11, simbolo MP-CCS-4;

=07 (sete) cargos de Assessor Técnico Il, simbolo MP-CCE-5, sofreram transformacgdo de nomenclatura e simbologia, passando a serem denominados de: 02 (dois)
cargos de Assessor Técnico I, simbolo MP-CCS-4, 01 (um) cargo de Assessor Técnico 1V, simbolo MP-CCS-5, 02 (dois) cargos de Assessor Técnico V, simbolo
MP-CCS-6, 01 (um) cargo de Assessor Técnico VI, simbolo MP-CCS-7, e 01 (um) cargo de Diretor de Divisdo Especial de Andlise e Projetos de Informatica,
simbolo MP-CCS-2, que encontra vago;

=11 (onze) cargos de Assessor de Promotor de Justica I, simbolo MP-CCE-5, sofreram transformacao de nomenclatura e simbologia, passando a serem denominados
de: 05 (cinco) cargos de Assessor Técnico IV, simbolo MP-CCS-, 03 (trés) cargos de Assessor Técnico V, Simbolo MP-CCS-6, 01 (um) cargo de Técnico Assessor
VI, simbolo MP-CCS-7, e 02 (dois) cargos de Assessor Técnico VII, simbolo MP-CCS-8;

=03 (trés) cargos de Chefes dos Servicos, Instalacdo Elétrica, Atividades Complementares e de Central, Ar-condicionado e Elevadores, simbolo MP-CCE-5, sofreram
transformacdes de nomenclatura e simbologia passando a serem denominadas de: 01 (um) cargo de Chefe dos Servicos de Manutencdo (Elétrica, Hidraulica,
Telefonia, Central e Ar-condicionado, Elevadores e Prédios do Edificio Sede e Forum) — Capital, simbolo MP-CCS-6, 1 (um) cargo de Chefe dos Servicos de
Manutencéo (Elétrica, Hidraulica, Telefonia, Central e Ar-condicionado, Sub-Sedes e Forum) — Interior, simbolo MP-CCS-6, e 1 (um) cargo de Chefe dos Servicos
Administrativos (Recepc¢do, Limpeza, Copa, 3°, 5°, 6° e 7° andares), simbolo MP-CCS-6;

=24 (vinte e quatro) cargos de Assessor de Promotor de Justica Il, simbolo, MP-CCE-6, sofreram transformacdo de nomenclatura e simbologia, passando a ser
denominado de: 02 (dois) cargos de Assessor Técnico VI, simbolo MP-CCS-7, 14 (catorze) cargos de Assessor Técnico VII, simbolo MP-CCS-8, 06 (seis) cargos de
Assessor Técnico VIII, simbolo MP-CCS-9, e 02 (dois) cargos de Assessor Técnico 1X, simbolo MP-CCS-10;

=>»02 (dois) cargos de Assessor Técnico-Administrativo I, simbolo MP-CCE-6, sofreram transformacdo de nomenclatura e simbologia, passando a serem denominados
de: 01 (um) cargo de Assessor Técnico VI, simbolo MP-CCS-7, 01 (um) cargo de Assessor Técnico XlIlI, simbolo MP-CCS-13;

=>»05 (cinco) cargos de Assessor Técnico Il1, simbolo MP-CCE-6, sofreu transformacdo de nomenclatura e simbologia, passando a serem denominadas de: 02 (dois)
cargos de Assessor Técnico VI, simbolo MP-CCS7, 01 (um) cargo de Assessor Técnico VII, simbolo MP-CCS8, 01 (um) cargo de Assessor Técnico VIII, simbolo
MP-CCS-9, e 01 (um) cargo de Assessor Técnico XII, simbolo M-CCS-13;

=>» 02 (dois) cargos de Assessor Administrativo I, simbolo MP-CCE-6, sofreram transformacdes de nomenclatura e simbologia, passando a serem denominados de: 01
(um) cargo de Assessor Técnico VII, simbolo MP-CCS-8, e 01 (um) cargo de Assessor Técnico VIII, simbolo MP-CCS-9;

=>03 (trés) cargos de Chefes dos Setores: Patrimonio, Almoxarifado, e Transporte, simbolo MP-CCE-6, sofreram transformacdes de simbologia, passando para o
simbolo MP-CCS-7, sendo que 02 (dois) cargos estdo preenchidos e 01 (um) cargo vago;

=13 (treze) cargos de Assessor de Promotor de Justica Ill, simbolo MP-CCE-7, sofreram transformacfes de nomenclatura e simbologia, passando a serem
denominados de: 01 (um) cargo de Assessor Técnico VIII, simbolo MP-CCS-9, 07 (sete) cargos de Assessor Técnico X, simbolo MP-CCS-11, 03 (trés) cargos de
Assessor Técnico XI, MP-CCS-12, e 02 (dois) cargos de Assessor Técnico XI, simbolo MP-CCS-13;

=09 (nove) cargos de Assessor Técnico-Administrativo Il, simbolo MP-CCE-7, sofreram transformacdes de nomenclatura e simbologia, passando a serem
denominados de: 01 (um) cargo de Assessor Técnico IX, simbolo MP-CCS-10, 02 (dois) cargos de Assessor Téecnico X, simbolo MP-CCS-11, 05 (cinco) cargos de
Assessor Técnico Xl, simbolo MP-CCS-12, sendo que 02 (dois) cargos estdo preenchidos e 03 (trés) cargos se encontram vagos, e 01 (um) cargo de Assessor
Técnico XlI, simbolo MP-CCS-13;

42
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=>»03 (trés) cargos de Chefes: Chefe dos Servicos de Telefonia, Chefe dos Ascensoristas e Chefe do Setor de Protocolo, ambos simbolo MP-CCE-7, dos quais 01 (um)
cargo sofreu transformacao, apenas, de simbologia. passando para o simbolo MP-CCS-11, e 02 (dois) cargos sofreram transformacéo de nomenclatura e simbologia,
passando a serem denominadas de: Assessor Técnico X, simbolo MP-CCS-11M, que se encontram vagos;
=> 11 (onze) cargos de Assessor Administrativo Il, simbolo MP-CCE-7 sofreram transformac@es de nomenclatura e simbologia, passando a serem denominadas de: 06
(seis) cargos de Assessor Técnico X, simbolo MP-CCS-11, 03 (trés) cargos de Assessor Técnico Xl, simbolo MP-CCS-12, e 02 (dois) cargos de Assessor Tecnico

XI1, simbolo MP-CCS-13;

=04 (quatro) cargos de Assessor Administrativo 111, simbolo MP-CCE-8, sofreram transformag6es de nomenclatura e simbologia, passando a serem denominadas de:
01 (um) cargo de Assessor Técnico XlI, simbolo MP-CCS-12, e 03 (trés) cargos de Assessor Técnico XII, simbolo MP-CCS-13.

As incorporagdes, oriundas de processos administrativos devidamente homologados, serdo atualizadas de acordo com a equivaléncia do cargo transformado, levando-se
em conta, especificamente, a simbologia e/ou valor.

TABELAIII-A

CARGOS EM COMISSAO DE NATUREZA ESPECIAL MANTIDOS E TRANSFORMADOS

A PARTIR DA VIGENCIA DESTA LEI

QUADRO ATUAL (CCE)

CARGOS INALTERADOS (CCE)
MANTIDOS SIMBOLOGIA, NOMENCLATURA E VALOR | NOMENCLATURA E/OU SIMBOLOGIA

CARGOS ALTERADOS (CCE)

224

56

09

TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO DE NATUREZA ESPECIAL TRANSFORMADOS

TABELAIII-B

65

CARGOS EM COMISSAO DE NATUREZA ESPECIAL EXTINTOS

A PARTIR DA VIGENCIA DESTA LEI

CARGOS SIMBOLO | QUANTIDADE
Assessor de Promotor de Justica | MP-CCE-5 36
Assessor de Promotor de Justica Il MP-CCE-6 09
Chefe dos Servicos de Manutencdo Hidraulica | MP-CCE-6 01
Assessor de Promotor de Justica Il MP-CCE-7 04
Chefe do Setor de Reprografia MP-CCE-7 01
Chefe dos Servicos de Copa MP-CCE-7 01

Extraido do Portal de Legislagao do Governo de Sergipe - LegisOn https://legislacao.se.gov.br/

43



TRANSFORMACAO DE CARGOS EM COMISSAO DE NATUREZA ESPECIAL EM CARGOS DE COMISSAO SIMPLES

“ ﬁpoavm iﬂ

-
SERGIPE
GOVERNO DO ESTADO
LEI N°6.450
DE 16 DE JULHO DE 2023

Assessor Administrativo 1l MP-CCE-7 01
Assessor Administrativo 111 MP-CCE-8 01
TOTAL 54

TABELAI1II-C

QUADRO ATUAL (CCE) SALDO

CARGO EM COMISSAO SIMPLES

105

105

TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO DE NATUREZA ESPECIAL TRANSFORMADOS

TABELA 111-D
(Vide Anexo V da Lei n°®9.595, de 15 de janeiro de 2025)

115

DISCRIMINACAO DOS CARGO SEM COMISSAO DE NATUREZA SIMPLES
TRANSFORMADOS A PARTIR DA VIGENCIA DESTA LEI

CARGO EM COMISSAO QUANTIDADE
DIRECAO: Diretorias 05
CHEFIA: Servicos e Setores 07
ASSESSORAMENTO: | Gabinetes de Promotores de Justica 50 93
Administracdo Superior e Operacional - Assessoramento Técnico | 28
Administracdo Operacional - Assessoramento Administrativo 15
TOTAL GERAL 105

Fonte: CRH/DERH
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TABELA IlI-E
(Vide Lei n®9.300, de 09 de outubro de 2023)

DISCRIMINACAO DOS CARGOS EM COMISSAO SIMPLES DE ASSESSORAMENTO
DE GABINETE DE PROMOTOR DE JUSTICA - ARTIGO 16 DESTA LEI

CARGOS SIMBOLO | QUANTIDADE
Assessor Técnico IV MP-CCS-5 05
Assessor Técnico V MP-CCS-6 03
Assessor Técnico VI MP-CCS-7 04
Assessor Técnico VII | MP-CCS-8 16
Assessor Técnico VIII | MP-CCS-9 07
Assessor Técnico IX [ MP-CCS-10 02
Assessor Técnico X MP-CCS-11 07
Assessor Técnico Xl MP-CCS-12 03
Assessor Técnico XIl | MP-CCS-13 03

TOTAL 50

TABELA III-F
(Vide Anexo VI, VIl e X da Lei n°® 9.595, de 15 de janeiro de 2025)

DISCRIMINACAO DOS CARGOS EM COMISSAO DE NATUREZA ESPECIAL A PARTIR DA VIGENCIA DESTA LEI

CARGO EM COMISSAO QUANTIDADE
DIRECAO: Diretorias e Coordenacgdes 10
CHEFIA: Gabinetes 01
ASSESSORAMENTO: | Administracdo Superior e Operacional - Assessoramento Técnico | 10 11
Assessor Militar 01
TOTAL GERAL 22

Fonte: CRH/DERH
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TABELA 111-G

E ASSESSOR DE PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA A PARTIR DA VIGENCIA DESTA LEI

CARGO EM COMISSAO

QUANTIDADE

ASSESSORAMENTO:

Gabinetes de Procurador de Justica e Procurador-Geral de Justica

42

Gabinete do Procurador-Geral de Justica

01

43

TOTAL GERAL

43

Fonte: CRH/DERH
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ANEXO IV
(Vide Anexos I, IV e Xl da Lei n® 9.595, de 15 de janeiro de 2025)

QUADRO DAS FUNCOES DE CONFIANCA DOS SERVICOS AUXILIARES DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE

DENOMINACAO DA FUNCAO DE QUANTIDADE DE SIMBOLO VALOR VIGENTE REAL A PARTIR DE
CONFIANCA VAGAS 01/01/07
Chefe de Secéo 01 MP-FC-01 178,92
Chefe de Setor 01 MP-FC-02 169,58

Fonte: CRH/DERH
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ANEXO V
(Anexo incluido pela Lei n°® 8.124, de 17 de junho de 2016)

AUXILIO INTERIORIZACAO

REGIOES | VALOR (R$)
12 Regido 223,40

22 Regido 391,65

32 Regido 572,22

42 Regido 624,11

52 Regido 930,24

62 Regido 1.140,69

Fonte: CRH/DERH
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Expediente n° 20.27.0010.0001203/2025-87

Encaminhamento a Orgéo Interno (920025)

Data do Movimento: 19/05/2025 14:27:51
Origem: Divisao Administrativa do Gabinete - PGJ (Nilzir Soares Vieira Junior)

Destino(s): Comissao Permanente de Assuntos Institucionais do Colégio de

Procuradores de Justica — CPAI (Josenias Franca do Nascimento)

Resumo: Encaminhamento a Orgéo Interno (920025)

Movimento assinado eletronicamente por Nilzir Soares Vieira Junior*, em 19/05/2025 14:27:51, conforme art.
10, 111,"b", da Lei 11.419/2016.

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Expediente n° 20.27.0010.0001203/2025-87

Autuacao (920310)

Data do Movimento: 21/05/2025 09:18:42
Criador: Josenias Franca do Nascimento

Resumo: Registro e Distribuicdo do Procedimento n° 11/2025-CPAl ao Relator

Procedimento registrado e autuado nesta Comissdao de Assuntos Institucionais sob o nimero 11/2025-CPAI, concluso

ao Procurador de Justica Relator, Josenias Franca do Nascimento.

Movimento assinado eletronicamente por Josenias Franca do Nascimento*, em 21/05/2025 09:18:42, conforme
art. 19, 111,"b", da Lei 11.419/2016.

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Expediente n° 20.27.0010.0001203/2025-87

Encaminhamento a Orgéo Interno (920025)

Data do Movimento: 21/05/2025 09:19:47

Origem: Comissao Permanente de Assuntos Institucionais do Colégio de

Procuradores de Justica — CPAI (Josenias Franca do Nascimento)

Destino(s): 102 Procuradoria de Justica - Aracaju (Josenias Franca do

Nascimento)

Resumo: Ao Relator.

Movimento assinado eletronicamente por Josenias Franca do Nascimento*, em 21/05/2025 09:19:47, conforme
art. 19, 111,"b", da Lei 11.419/2016.

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.
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PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Expediente n° 20.27.0010.0001203/2025-87

Parecer Juridico (920339)

Data do Movimento: 12/06/2025 13:28:23
Criador: Josenias Franca do Nascimento

Resumo: Parecer do Relator no PA 11/2025-CPAl.

Parecer do Relator no PA n° 11/2025-CPAI, pela aprovagao da proposta com a sugestdo do
acréscimo do artigo 2° ao citado Projeto de Lei, contendo a revogacdo do disposto no § 5° do
artigo 27-A da Lei Estadual n® 6.450/2008.

Movimento assinado eletronicamente por Josenias Franca do Nascimento*, em 12/06/2025 13:28:23, conforme
art. 19, 111,"b", da Lei 11.419/2016.

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.
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Anexo 1

Descricao do Arquivo:  Parecer do Relator no PA 11/2025-CPAl.

Data de Criagao: 12/06/2025 13:28:23

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.



MINISTERIO Pl'.lBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COMISSAO PERMANENTE DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

PARECER JURIDICO N° 11/2025-CPAI

Assunto: Analise juridica do Projeto de Lei que altera os paragrafos 1° e 2°
do artigo 27-A da Lei Estadual n° 6.450/2008.
Autor: Procurador-Geral de Justica.

Relator: Josenias Franga do Nascimento — Procurador de Justiga.

EMENTA: PROJETO DE LEI. ALTERAGCAO DA
LEI ESTADUAL N° 6.450/2008.
REESTRUTURAGCAO DO QUADRO DE PESSOAL
DOS SERVICOS AUXILIARES DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE
SERGIPE. LICENCA-PREMIO.
APERFEICOAMENTO DAS REGRAS DE
FRUICAO E ACUMULO. FLEXIBILIZACAO DO
CALENDARIO DE GOZO. REVOGAGCAO DO §5°
DO ART. 27-A. ANALISE JURIDICA. PARECER
FAVORAVEL COM PROPOSICAO DE EMENDA.

I - RELATORIO

Este parecer tem como objetivo analisar o Projeto de

Lei que propde alteracoes nos §§ 1° e 20 do artigo 27-A da Lei Estadual n©
6.450/2008, que reestrutura o Quadro de Pessoal dos Servigos Auxiliares do
Ministério Publico do Estado de Sergipe (MPSE). A proposta busca aprimorar
1
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as regras relativas a licenca-prémio dos servidores, tornando-as mais claras

e eficientes.

II - FUNDAMENTACAO
2.1. Base Constitucional e Legal

A autonomia funcional e administrativa do Ministério
Publico, assegurada pelo art. 127, §2° da Constituicao Federal, confere-
lhe a prerrogativa de propor ao Poder Legislativo a criacao e extingao de seus
cargos e servigcos auxiliares, bem como definir sua politica remuneratéria e
planos de carreira. A organizagao e funcionamento do MP sao regulados por
lei.

No ambito estadual, a Lei Estadual n°® 6.450/2008
reestrutura o Quadro de Pessoal dos Servicos Auxiliares do Ministério Publico
do Estado de Sergipe, estabelecendo o regime juridico dos respectivos
servidores. Posteriormente, a Lei Estadual n° 8.274/2017 introduziu os
artigos 27-A, 27-B e 27-C na Lei n° 6.450/2008, regulando o regime juridico

da licenca-prémio por assiduidade.

2.2. Base Regulamentar

A Recomendagao n° 52/2017 do CNMP orienta a
implementacao da Politica Nacional de Gestdo de Pessoas, destacando a
importancia de planos de cargos e saldrios pautados na complexidade das

funcbes, mecanismos de remuneracao varidvel e recompensas nao
2
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remuneratorias. Tais diretrizes reforcam a necessidade de um sistema de

gestao de pessoas que promova a eficiéncia e valorize o servidor.

2.3. Principios Aplicaveis

O Principio da Eficiéncia é o balizador da alteracao
proposta. O Projeto de Lei visa garantir maior eficiéncia na atuacdo do MPSE,
buscando um planejamento e agendamento mais coordenado da execucao da
licenca-prémio. O objetivo é evitar o aumento desnecessario de demanda
administrativa decorrente de constantes pedidos de remarcacao e

transferéncia dos periodos de gozo.

III - ANALISE JURIDICA

3.1. Regime Juridico da Licenca-Prémio dos Servidores do MP/SE

O regime juridico atual da licengca-prémio dos
servidores efetivos do MP/SE é regulado pela Lei Estadual n° 8.274/2017,
que acrescentou os artigos 27-A, 27-B e 27-C a Lei Estadual n© 6.450/2008.

Atualmente, os §§ 1° e 2° do artigo 27-A da Lei
Estadual n® 6.450/2008 estabelecem:

Artigo 27-A. "A Licenca como prémio de

assiduidade estabelecida na legislacdo estadual e
3
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aplicada aos Servidores do Quadro de Pessoal
dos Servicos Auxiliares do Ministério Publico do
Estado de Sergipe podera ser convertida em
pecunia, por ocasido da aposentadoria ou
exoneracao, ou ainda, se ndo gozadas, por
absoluta necessidade do servico ou conveniéncia

da Administracao.

§1° O gozo da licenca-prémio devera ocorrer,
obrigatoriamente, no quinquénio posterior ao
periodo da aquisicdo do direito, onde a
acumulacdo s60 ocorrera por imperiosa
necessidade do servico publico, devidamente
motivada e autorizada pela Procuradoria-Geral

de Justica.

8§2° A acumulacdo de mais de um periodo so
sera deferida com prévia indicacdo de data
posterior para o gozo, que devera ocorrer

improrrogavelmente no biénio subsequente.

(..2)

8§5° O gozo da licenca-prémio dos servidores

ndo podera ocorrer nos meses de janeiro e de
4
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julho, sendo antecipado ou postergado em sua

integralidade.

A redagao atual dos §8 1° e 2° do artigo 27-A tem
gerado constante inseguranca juridica e aumento da demanda
administrativa. A interpretacao sobre o condicionamento do reconhecimento
de novos periodos de licenca-prémio ao gozo de periodos pretéritos, e a
incidéncia da regra do "biénio subsequente" (82°) apds o "quinquénio
posterior" (§1°) para a acumulacdo, tem se mostrado complexa. Na pratica,
a atual redacao permite que o servidor tenha até 7 anos para usufruir da
licenca-prémio do quinquénio anterior, o que, embora aparentemente
flexivel, tem acarretado um volume excessivo de pedidos de remarcacdo e

transferéncia de periodos de gozo.

Além disso, a vedacao do gozo da licenga-prémio nos
meses de janeiro e julho, conforme o §5° do artigo 27-A, restringe o
calendario disponivel para o servidor, contribuindo para a referida demanda

administrativa.

Diante desse cenario, a proposicdo do Procurador-
Geral de Justica busca aperfeicoar a Lei Estadual n°® 8.274/2017, com o
objetivo de estabelecer regras mais claras e diretas para as alteracdes nos
periodos de gozo da licenca-prémio. A nova redacao proposta para os §§ 1° e

20 do artigo 27-A é a seguinte:
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§ 1° "O gozo da licenca-prémio devera ocorrer,
preferencialmente, no quinguénio imediatamente
subsequente ao periodo aquisitivo, admitindo-se
a acumulacdo por imperiosa necessidade do
servico publico, desde que devidamente
motivada e autorizada pela Procuradoria-Geral de
Justica”.

§2° A acumulacdo de mais de um periodo de
licengca-prémio ndo obsta o reconhecimento de
novos periodos aquisitivos, desde que autorizada

na forma do paragrafo anterior.

Essa nova redacdo é didatica, direta e clara.
Doravante, o gozo da licenca-prémio devera ocorrer, preferencialmente, no
quinquénio imediatamente subsequente ao periodo aquisitivo. A acumulacao
serd admitida apenas por imperiosa necessidade do servico publico,

devidamente motivada e autorizada pela Procuradoria-Geral de Justica.

No entanto, a novel proposta, embora solucione as
dificuldades de interpretacdo e reduza a burocracia, também diminui o
periodo de gozo da licenca-prémio de 7 para 5 anos. Adicionalmente, a

manutencao do §5° do artigo 27-A, que exclui os meses de janeiro e julho
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do periodo de gozo, restringe ainda mais o exercicio desse direito pelos

servidores.

Com o intuito de estimular o efetivo usufruto da
licenca-prémio e, consequentemente, diminuir os constantes pedidos de
remarcacao e transferéncia (muitas vezes na expectativa de conversao
em pecdnia por interesse da Administracao Superior do MP/SE),
sugere-se a revogacao do 8§5° do artigo 27-A da Lei Estadual n°
6.450/2008. A permissdao do gozo nesses meses especificos pode incentivar
0 uso da licenca e aumentar o leque de possibilidades para o servidor, o que,
em ultima analise, pode gerar economia financeira para o MP/SE ao reduzir a

guantidade de indenizagcdes por licengas nao gozadas.

Nesse prisma, propde-se o acréscimo do Art. 2° ao
presente Projeto de Lei com a seguinte redagao: "Art. 29 Fica revogado o
disposto no paragrafo 5° do artigo 27-A da Lei Estadual n° 6.450/2008.",

renumerando-se os demais artigos.

A proposta final para o Projeto de Lei, portanto, seria:

Art. 1° “"Ficam alterados os §§ 19 e 29 do art.
27-A da Lei Estadual n© 6.450, de 16 de julho de
2008, com redacao da Lei Estadual n° 8.274, de
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06 de setembro de 2017, que passam a vigorar

com a seguinte redacéo:
Art. 27-A (...)

8§ 1° O gozo da licenca-prémio devera ocorrer,
preferencialmente, no quinquénio imediatamente
subsequente ao periodo aquisitivo, admitindo-se
a acumulagdo por imperiosa necessidade do
servico publico, desde que devidamente
motivada e autorizada pela Procuradoria-Geral
de Justica;

§2° A acumulacdo de mais de um periodo de
licenca-prémio ndo obsta o reconhecimento de
novos periodos aquisitivos, desde que autorizada
na forma do paragrafo anterior.

Art. 2° Fjca revogado o disposto no paragrafo
50 do artigo 27-A da Lei Estadual n©
6.450/2008.

Art. 3° Fica o Ministério Publico do Estado de
Sergipe autorizado a republicar a Lei Estadual n©
6.450/2008, de 16 de julho de 2008,
consolidada com todas as alteracbes promovidas

por esta e por leis anteriores.
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Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagdo.”

3.2. Impacto Financeiro

A sugestao de revogacao do §5° do artigo 27-A,
permitindo o gozo da licenca-prémio nos meses de janeiro e julho, implica
em uma potencial reducdao de custos para o Ministério Publico. Ao
flexibilizar o calendario de gozo, incentiva-se o efetivo usufruto da licenca
pelos servidores. Consequentemente, espera-se uma diminuicao na
quantidade de solicitacdes de conversao em pecunia de periodos de licenca-
prémio ndo gozados, o que representa uma economia financeira para o
MP/SE.

IV - CONCLUSAO

Diante das razoes expostas, esta Relatoria manifesta-
se favoravelmente a aprovacao da presente Minuta de Projeto de Lei.
Todavia, sugere a alteragao proposta neste voto, que consiste na inclusao
de um artigo para a revogacao do § 5° do artigo 27-A da Lei Estadual n°
6.450/2008.
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Com a alteracao sugerida, o Projeto de Lei se tornara
ainda mais eficaz ao promover a clareza das regras da licenca-prémio e, ao
mesmo tempo, incentivar o seu usufruto, gerando beneficios tanto para os

servidores quanto para a administracao publica.

Recomenda-se a Comissao Permanente de
Assuntos Institucionais - CPAI que, apds a devida consideragdo, aprove o
parecer € o encaminhe ao Colendo Colégio de Procuradores para deliberacao

final.

Aracaju/SE, 29 de maio de 2025.

Josenias Franga do Nascimento

Procurador de Justica — Membro/Relator

JOSENIAS FRANCA DO Assinado de forma digital por

. JOSENIAS FRANCA DO
NASCIMENTO:0773519750 NASCIMENTO:07735197500

0 Dados: 2025.05.30 14:13:16 -03'00
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Encaminhamento a Orgéo Interno (920025)

Data do Movimento: 12/06/2025 13:34:36
Criador: Josenias Franca do Nascimento

Resumo: Procedimento Aprovado por unanimidade dos membros da CPAI,

com a ressalva do Relator, na Sessao extraordinaria de 12/06/2025.

Procedimento APROVADO por unanimidade dos membros da CPAI, com a ressalva/sugestao do
Relator do acréscimo do artigo 2° ao presente Projeto de Lei, contendo a revogagdo do disposto no
§ 5°do artigo 27-A da Lei Estadual n° 6.450/2008, na Sessao extraordinaria de 12/06/2025.

Movimento assinado eletronicamente por Josenias Franca do Nascimento*, em 12/06/2025 13:34:36, conforme
art. 19, 111,"b", da Lei 11.419/2016.

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.
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Anexo 2

Descri¢cao do Arquivo:  Ata da Sessao Extraordinaria da CPAI de 12/06/2025.

Data de Criagao: 12/06/2025 13:34:36

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.



ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
COMISSAO PERMANENTE DE ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

Ata da 62" Reunido Extraordinaria da Comissao de
Assuntos Institucionais do Colégio de Procuradores
de Justica (CPAI/CPJ), realizada no dia 12 de junho

de 2025, como abaixo se transcreve.

Aos 12 (doze) dias do més de junho de 2025, as 11h30min, reuniu-se a Comissao de As-
suntos Institucionais do Colégio de Procuradores de Justica, em SESSA0 EXTRAORDI-
NARIA PRESENCIAL. O Presidente da Comissdo, Procurador de Justiga Josenias Franga
do Nascimento, com a presenga e participag@o dos Procuradores de Justica Membros da
CPAL, Celso Luis Déria Led e Ernesto Anizio Azevedo Melo, compondo assim o nimero
legal, instalou a sessdo. Conforme a pauta prevista para a Reunido Extraordinaria, foi
anunciado para discussdo e deliberagdo o Projeto de Resolu¢ao que aprova o regula-
mento do Concurso Publico para servidores do MP/SE, e que na Comissao foi cadas-
trado e registrado com a rotulagdo de Procedimento n® 10/2025-CPALI, distribuido na for-
ma regimental a um Relator, dessa feita cabendo a Relatoria ao Procurador de Justi¢a Cel-
so Luis Déria Led. Com a palavra o Relator do Procedimento, este proferiu a leitura do
seu Voto. Colocada em discussdo e em deliberagdo a matéria veiculada no Projeto de Re-
solucdo, foi a mesma aprovada por unanimidade, nos termos do Voto do Relator. Por
conseguinte, foi anunciado para discussdo e deliberagdo o Projeto de Lei que versa so-
bre a licen¢a prémio dos servidores efetivos do MP/SE, e que na Comissdo foi cadas-
trado e registrado com a rotulagdo de Procedimento n® 11/2025-CPALl, distribuido na for-
ma regimental a um Relator, dessa feita cabendo a Relatoria ao Procurador de Josenias
Franga do Nascimento. Com a palavra o Relator do Procedimento, este proferiu a leitura
do seu Voto pela aprovagdo da proposta com a sugestdo do acréscimo do artigo 2° ao cita-
do Projeto de Lei, contendo a revogagdo do disposto no § 5° do artigo 27-A da Lei Estadu-

al n® 6.450/2008. Colocada em discussdo e em deliberagdo a matéria veiculada no Projeto
1
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de Lei, foi a mesma aprovada por unanimidade, nos termos do Voto do Relator. Em se-
guida, foi anunciado para discussdo e delibera¢do o Projeto de Resolucio que dispde so-
bre as Promotorias de Justi¢a do Tribunal do Juri de Aracaju, e que na Comissdo foi
cadastrado e registrado com a rotulagdo de Procedimento n® 14/2025-CPAl, distribuido
na forma regimental a um Relator, dessa feita cabendo a Relatoria ao Procurador de Justi-
¢a Josenias Franga do Nascimento. Com a palavra o Relator do Procedimento, este profe-
riu a leitura do seu Voto. Colocada em discussdo e em deliberacdo a matéria veiculada no
Projeto de Resolugdo, foi a mesma aprovada por unanimidade, nos termos do Voto do
Relator. O Servidor Dhiogo Lima Velozo, na qualidade de Secretario da Comissdo, em fiel
reproducdo da presente Reunido Extraordindria presencial, lavrou a presente Ata, cuja
copia foi distribuida entre os Procuradores de Justica Membros da CPAI, que apds a leitu-
ra de seus termos pelo Servidor Secretario da Comissdo e pelos Procuradores de Justiga

Membros e achada em conformidade, vai devidamente assinada.

Procuradoy i a/P1es1dente da Comissio

-~

T o
¢ so“LmsDoraaLeo

Procurador de Justiga/Membro da Comissao

%&a\;\l 10'Aze

do Melo
Procurador de ustlga/ mpro da Comissao

% ZAM\O\ \/«@é
iogo Lima Velozo

Assessor de Procurador de Justi¢a/Secretario da Comissdo de Assuntos Institucionais
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Encaminhamento a Orgéo Interno (920025)

Data do Movimento: 12/06/2025 13:34:55

Origem: 102 Procuradoria de Justica - Aracaju (Josenias Franca do

Nascimento)
Destino(s): Procuradoria Geral de Justica - PGJ (Nilzir Soares Vieira Junior)

Resumo: Ao PGJ.

Movimento assinado eletronicamente por Josenias Franca do Nascimento*, em 12/06/2025 13:34:55, conforme
art. 19, 111,"b", da Lei 11.419/2016.

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.
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Encaminhamento a Orgéo Interno (920025)

Data do Movimento: 16/06/2025 11:37:20

Origem: Procuradoria Geral de Justica - PGJ (Paulo Lima de Santana)
Destino(s): Procuradoria Geral de Justica - PGJ (Paulo Lima de Santana)
Resumo: Encaminhamento a Orgéo Interno (920025)

Movimento assinado eletronicamente por Paulo Lima de Santana*, em 16/06/2025 11:37:20, conforme art. 1°,
I,"b", da Lei 11.419/2016.

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.
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Despacho Administrativo (920379)

Data do Movimento: 16/06/2025 12:18:19

Criador: Paulo Lima de Santana
Resumo: Despacho Administrativo (920379)
R. HOJE

Encaminhe-se a Secretaria do Colégio de Procuradores de Justica para analise e
providéncias necessarias.

Aracaju, 16/06/2025.

Paulo Lima de Santana

Subprocurador-Geral de Justica

Procurador-Geral de Justica em exercicio

Movimento assinado eletronicamente por Paulo Lima de Santana*, em 16/06/2025 12:18:19, conforme art. 1°,
I,"b", da Lei 11.419/2016.

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.
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Encaminhamento a Orgéo Interno (920025)

Data do Movimento: 16/06/2025 12:18:27

Origem: Procuradoria Geral de Justica - PGJ (Paulo Lima de Santana)

Destino(s): Secretaria do Colégio de Procuradores de Justica (Deijaniro Jonas
Filho)

Resumo: Encaminhamento a Orgéo Interno (920025)

Movimento assinado eletronicamente por Paulo Lima de Santana*, em 16/06/2025 12:18:27, conforme art. 1°,
Il,"b", da Lei 11.419/2016.

Documento emitido por Jose de Oliveira Freitas Junior em 18/06/2025 12:55.



